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SUNUS

BAP Koordinatorliigii 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
4’{incii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi, 58 inci maddesinin (b) fikrast ile Ek 28’inci
maddesine dayanilarak 26.11.2016 tarith ve 29900 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Yiiksekogretim Kurumlart Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik” geregince,
KAYU Senatosunun 28.08.2019 tarih ve 2019.015.121 nolu karari ile onaylanarak yiiriirliige
giren Kayseri Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y&nergesinin Madde 6,
Madde 10, Madde 16 ve ilgili diger maddelerindeki hiikiimler geregince islemleri ytiriitmektedir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan, 6gretim tiyeleri ve doktora,
tipta uzmanlik ya da sanatta yeterlilik egitimini tamamlamis arastirmacilar tarafindan yonetilecek
bilimsel arastirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi, bunlara iliskin
hizmetlerin yiiriitillmesi i¢in gerekli islemler gerceklestirilmektedir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi calisanlari; yenilik¢i, seffaf, isinde
uzman, temin edilen kaynaklari en 1yi sekilde kullanarak verecegi hizmet ile 6rnek bir birim
olmak, performansini giderek arttirmak ve gelistirmek amaci ile 6zveriyle ¢aligsmaktadir.

Birimimizle ilgili bilgileri igeren bu rapor hesap verilebilirlik ilkeleri ¢ercevesinde dogru
ve giivenilir verilere dayanilarak hazirlanmig olup, degerlendirmeler objektif olarak yapilmistir.

Do¢. Dr. Oguz OCAL
BAP Koordinatorii
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I-GENEL BILGILER

BAP Koordinatdrligii 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 4 {incii
maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi, 58 inci maddesinin (b) fikrasi ile Ek 28’inci maddesine
dayanilarak hazirlanan 26.11.2016 tarih ve 29900 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Yiiksekogretim Kurumlart Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmeligi” geregince,
Birimimiz tarafindan; bilimsel arastirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi, kabulii ve
desteklenmesi ve dis mali kaynaklarca desteklenen projelere iligkin islemleri yapmaktadir.

Yiiksekogretim Kurulunun 01.01.2009 tarihinde yayinladig: “Yiiksekogretim Kurumlari
Biitcelerinde Bilimsel Arastirma Projeleri Icin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba
Aktarillarak Kullanimi, Muhasebelestirilmesi ile Ozel Hesabin Isleyisine iliskin Esas ve
Usuller” kapsaminda birimin adi Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon
Birimi’ne doniistiiriilmiistiir. Ilgili Esas ve Usullerin 3. Maddesinin (c) bendinde Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi “Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonunun
sekreterya hizmetlerinin yiiriitiilmesi, biitce 6deneklerinin 6zel hesaba aktarilmasi ve 6zel
hesaba iliskin is ve islemlerin yiiriitiilmesinden sorumlu birim” olarak tanimlanmis ve
yonetimi yine ayn1t maddenin (¢) bendinde belirtildigi gibi list yonetici tarafindan belirlenen ve
iist yoneticiye karsi sorumlu bir koordinatore baglanmistir.

26 Kasim 2016’da Resmi Gazetede yayimlanan “Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda
Yonetmelik” ile Birimin mevcut gorevlerine ilave olarak asagidaki gorevlerde BAP
Koordinasyon Birimine verilmistir:

1. Kurumun arastirma performansinin dl¢lilmesi ve arastirma politikalarinin gelistirilmesiyle
ilgili calismalar1 yiirtitmek,

2. Kurum mensubu arastirmacilarin gérev aldigi, diger kurumlarca fonlanan arastirmalarin
mevzuatla belirlenen tiim siireclerinin yiiriitiilmesi,

3. Kurum arastirmacilarinin diger kurumlar tarafindan desteklenen projelerinin tesvik edilmesi
ve koordine edilmesi.

Kapsamli olarak revize edilerek diizenlenen ve Universitemiz senatosunun 30.11.2021
tarih ve 2020.028.145 nolu karari ile onaylanarak yiiriirliige giren Kayseri Universitesi
Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Yonergesi kapsaminda gerekli diizenlemeler
yapumistir. Ayrica Uygulama Esaslari kapsamli bir sekilde revize edilerek yiiriirliige
konulmustur. Yonerge ve Uygulama Esaslar tiimiiyle yiiriirliikteki mevzuatla uyumlu hale
getirilmistir.

Birimimiz biinyesinde; Normal Arastirma Projeleri, Doktora/Tipta Uzmanlik Tez
Projeleri, Yiiksek Lisans Tez Projeleri, Cok Disiplinli Arastirma Projeleri, Oncelikli Alan
Arastirma Projeleri, Giidiimlii Projeler, Katilimli Arastirma Projeleri, Uluslararast Arastirma
Isbirligi Projeleri, Kariyer Baslangi¢ Destek Projeleri, Hizli Destek Projeleri, Lisans Ogrencisi
Katilimli Arastirma Projeleri ve Es Finansman olmak {izere 11 (on bir) farkli proje tiirii
desteklenmektedir.



A-MIiSYON ve VIZYON
Misyonumuz

Ulusal ve Uluslararasi Bolgeye katki saglayan ve is diinyasi ile biitiinlesen projelere
yapilacak desteklerle KAYU’niin toplumsal fayda saglayan uygulama ve proje odakli bir
iiniversite olmasini saglamaktir.

Vizyonumuz

KAYU Ogretim Elemanlarinin bilimsel arastirmalar1 igin ihtiya¢ duyduklar destegi,
kaynaklar dogru ve etkin kullanmak suretiyle vermek, nitelik ve nicelik agisindan
tiniversitemizin kalitesini yiikseltmektir.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. BAP Koordinasyon Biriminin Sorumluluk ve Faaliyet Alanlar

a) Birim kaynaklarinca desteklenecek projelerle ilgili akademik, idari ve mali siirecleri
yiirlitmek.

b) Arastirma projelerinin nitelik ve nicelik olarak gelisimine destek olmak.

c¢) Ulusal ve uluslararasi kaynaklarca desteklenen projeleri izlemek ve ilgili mevzuatlarla
belirlenen siireclerini yiirlitmek.

¢) Ulusal ve uluslararasi proje destek programlarini izlemek, aragtirmacilara duyurmak
ve destek hizmetleri sunmak.

d) Patent, lisanslama, yenilikgilik ve girisimcilik olusumlarina destek olmak.

e) Proje uygulama siireclerinin koordinasyonunu saglamak.

f) Arastirma performansinin Olgiilmesi ve degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar
yuriitmek.

g) Arastirma politikalari, stratejileri ve Onceliklerinin belirlemesi ile ilgili faaliyetler
yuriitmek.

g) Arastirmacilarin sahip oldugu bilgi, beceri ve ¢aligmalarin taninmasina katki saglamak.

2. Komisyonun Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

KAYU Senatosunun 28/08/2019 tarihli ve 2019.015.121 nolu karar1 ile onaylanarak
yiiriirliige giren Kayseri Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y®nergesinin
Madde 6, Madde 10, Madde 16 ve ilgili diger maddelerindeki hiikiimlerince komisyon asagidaki
gorevleri yerine getirir:

a) Proje sonuglarmin yiiksek katma degerli ¢iktilar olusturmasini tesvik edecek ve
kaynaklarin verimli ve etkinli bir sekilde kullanilmasini destekleyecek politikalari da g6z oniinde
bulundurarak desteklenecek proje tiirlerini ve uygulama esaslarini belirler.

b) Proje bagvuru takvimini hazirlar.

¢) Proje basvurularimin gergeklestirilmesi, degerlendirilmesi, projelerin yiiriitiilmesi,
izlenmesi ve sonuglandirilmas: ile ilgili uygulama esaslarini belirler.



¢) Projelerle ilgili kullanilacak formlar1 ve desteklenmesine karar verilen projeler igin
kullanilacak proje protokoliinii hazirlar.

d) Arastirmacilar ve projeler i¢in saglanacak destek miktarlarini belirler.

e) Projeler kapsaminda Bursiyer 6demesi yapilmasi ve doktora sonrasi arastirmaci
caligtirilmasi ile ilgili usul ve esaslar1 belirler.

f) Projeler kapsaminda hakem ticreti 6denmesi ile ilgili usul ve esaslar1 belirler.

g) Proje basvurularini degerlendirerek karara baglar. Gerekli gordiigli proje onerilerini
hakemlere gonderir ve gelen raporlari da degerlendirerek projenin  desteklenip
desteklenmeyecegine karar verir.

§) Yiiritiiclligiini Yiiksekdgretim Kurumu mensubu arastirmacilarin yaptigi ulusal veya
uluslararasi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen bilimsel aragtirma projeleri kapsaminda
BAP Koordinasyon Birimi tarafindan kaynak aktarimina yonelik basvurularla ilgili ilkeleri
belirler, bagvurular1 degerlendirir ve bu kapsamda destek saglanan projeler igin ara rapor ve
sonug raporu sunulmasina yonelik ilkeleri belirler.

h) Yiiriitiilmekte olan projeler kapsaminda ara raporlarin sunulmasina yonelik ilkeleri
belirler, sunulan ara raporlar1 degerlendirerek karara baglar.

1) Proje yiiriitiiclilerinden gelen ek siire, ek biitce ve diger tiim talepleri degerlendirerek
karara baglar.

1) Gerekli gordiigii hallerde proje ¢alismalarini yerinde inceleyebilir ve/veya konunun
uzmanlarina inceletebilir, proje yliriitiictilerini degistirebilir, projeyi ytiriirliikten kaldirabilir.

j) Sozlesme ve yonerge maddelerine aykirt durumlarda gerekli yaptirimlara karar verir.

k) Ulkemiz ve Kayseri Universitesi bilim politikalarina uygun olarak 6ncelikli arastirma
alanlar1 ve konularinin belirlenmesine yonelik ¢aligma yaparak Senatoya Onerir.

1) Bilimsel arastirma projelerinin tesvik ve koordine edilmesi, Universitenin arastirma
performansinin artirilmasi ve arastirma politikalarinin belirlenmesi ¢alismalarina katki saglar.

m) Universitenin arastirma performansinin lgiilmesi ve degerlendirilmesiyle ilgili
faaliyetler yiriitiir.

n) Yiiksekogretim Kurumlart Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkindaki Yonetmelik
kapsaminda, Rektor tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirir.

3. Koordinatoriin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

a) BAP Koordinasyon Biriminin program ve faaliyetlerini ilgili mevzuat, yonerge ve
BAP Komisyonu kararlar1 dogrultusunda diizenlemek ve yiiriitmek,

b) BAP Komisyonu Bagkani gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda, Komisyon
Bagkanligina vekalet etmek,

c) Projelerle ilgili duyurulart hazirlamak, yazigmalari yapmak,

¢) Komisyon toplantilart i¢in giindemi hazirlamak,

d) Komisyon toplantilarinda raportorliik yapmak,

e) BAP Koordinasyon Birimi ve Komisyon faaliyetlerinde iletisim ve koordinasyonu
saglamak,

f) Rektor veya Rektoriin konuyla ilgili gorevlendirdigi Rektér Yardimcisina Komisyon
ve Birim ¢aligmalar1 hakkinda donemsel yazili raporlar sunmak,

g) Proje satin alma iglemleri ile ilgili olarak gerceklestirme gorevlisi atamak,

g) Ilgili Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak projeler hakkinda YOKSIS’e veri
aktarilmasini saglamak ve kamuoyuna duyurulmak iizere Rektorliige rapor vermek.



C- IDAREYE ILIiSKIN BILGILER

1. Fiziksel Yapr

BAP Koordinasyon Birimi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi zemin katinda tahsis edilen 1(bir)
odada faaliyetlerini ylriitmektedir.

Tablo 1: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi 2021 Yili Fiziksel Yapist

Kapali alan Fonksiyonu
Yerleske Bina ad1 Birimi P (Egitim, Idari,
m2
Aragtirma vb...)
15 Temmuz Yerleskesi Uygglan?ah Bilimler BAP 20 Idari
Fakiiltesi

Akademik-idari Personel Hizmet Alanlar:

Ofis Sayis1 | Kapali alan | Kullanan Sayisi
(m*)
Akademik Personel Calisma Ofisi 0 0 0
Idari Personel Calisma Ofisi 1 20 2
Toplam 1 20 2

2. Teskilat Yapis1 : Birim Teskilatlanmasi, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Birimi seklinde planlanmis ve diizenleme asagidaki sekildedir.

Tablo 2: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi 2021 Y1l Orgiitsel

KOMISYON BASKANI ]

-4 N

BiRIM

BAE KOMISYON S J KOORDINATORU

-

PROJE YORUTUOCULERI

.

BILIMSEL ARASTIRMA
PROJELERI
KOORDINASYON

| BiRIMI

BASVURU PROJE MALZEME
DEGERLENDIRME ALIMLARIILE ILGILI
KABUL iZLEME VE SURECLERIN

SONUC IZLENMESI VE TEMINI




2.1-BAP Komisyon Uyeleri:

Tablo 3: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi 2021 Y1t BAP Komisyon Uyeleri

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Cemal ACAR

Dr. Ogr. Uyesi Ridvan DEMIR

3.Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Tablo 4: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

BiRIM ADI M_asg Ustii Bllgls.a.ya-!' Bilgisayar 1_)1z_ustu Tablet
Bilgisayar Monitorii | Kasas1 | Bilgisayar
BAP 1 - - - -
TOPLAM 1 - - - -
Tablo 5:
Yazihim Aciklama
BAPSIS 1
AVASIS 1
= <
& 7 2 N
2 s 3] &
- = ot [S] - = £
£ = s 3 = S 8| O <
s| & S| & | £ 2| §| £|5%
S 2 - S S = @) S AR S
'3 = s ¥ 2 = ° = = /2
. < = 50 o i - S) S =| aF
TEKNOLOJIK = 3 g 8| =] F| 2| E|l f| L=
KAYNAKLAR & el S| g & & & &|F4&
- 1 - - - - - - - -
Toplam - 1 - - - - - - - -




4- insan Kaynaklar1
4.1- Akademik Personel Listesi

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Kadrolarin Istihdam
Oranina Gore Sekline Gore
Dolu Bos | Toplam Tam Yari
Zamanh Zamanh
Profesor
Dogent 2 2
Dr. Ogretim Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
TOPLAM 2 2
Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilin
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51-
Uzeri

Kisi Sayisi 2
Yiizde %100

Akademik Personelin Kadin — Erkek Dagilimi
Unvam Kadin Erkek Toplam
Profesor
Dogent 2
Dr. Ogretim Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
TOPLAM 2

4.2-idari Personel Listesi

Tablo 5: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi 2021 Yili Bilgi BAP Personel Tablosu

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Hizmet Siniflar:

Dolu

Bos

Toplam

Genel idare Hizmetleri Sinifi

1

1

Saghk Hizmetleri ve Yardimci Saghk Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi

Avukathik Hizmetleri Sinifi

Yardimc1 Hizmetler Sinifi

Diger (varsa eklenecek)

TOPLAM

10



Idari Personelin Egitim Durumu
fkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L.ve

Dokt.

Kisi Sayis1 - 1

Yiizde %100

Idari Personelin Hizmet Siiresi

15vil | 610yl | 11-15Yil | 16-20 Yal | 2125 yal | 20 Yi ve

Uzeri

Kisi Sayis1 1

Yiizde %100

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

20-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri

Kisi Sayisi 1

Yiizde %100

Personelin Kadin-Erkek Dagilimi

Kadin Erkek
Kisi Sayis1 1 2
Yiizde %33 %66

5- Sunulan Hizmetler

BAP Koordinasyon Birimi, ilgili Kanun ve Y®&netmelikler uyarinca Universitemiz
ogretim lyelert ve doktora, tipta uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis
arastirmacilar tarafindan yiiriitiilecek olan arastirma projeleri ile Yiiksek Lisans, Doktora, Tipta
Uzmanlik i¢in hazirlanan tez projeleri ve diger projelerin se¢imi, izlenmesi, sonuglandirilmasi ve
bunlara iligkin hizmetlerin yiiriitiilmesi ve sonuclarin degerlendirilmesi konularinda bilimsel
sekretaryanin yliriitiilmesi, biitce 6deneklerinin 6zel hesaba aktarilmasi ve 6zel hesaba iliskin is
ve islemlerin yiiriitiilmesi ve koordine edilmesini saglamaktir.

Universitemiz de yiiriitiilen stratejik yonetim, akademik performans degerlendirme ve
BAP Koordinasyon Biriminin ¢alismalar1 kapsaminda akademik etkinliklerin kisi, boliim, birim
ve kurum diizeyinde envanterinin olusturulmasi ve siirdiiriilebilir bir kalite glivence sisteminin
olusturulabilmesi amaciyla Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS) kullanilmaktadur.

Proje Siiregleri Yonetim Sistemi (BAPSIS) ve Akademik Veri ve Performans Yonetim
Sistemi (AVESIS) kapsaminda arastirmacinin  kapsamli bilgileri bir ag iizerinden
birlestirilmistir. Bu kapsamda AVESIS ve BAPSIS sistemleri, birbirleri ile entegre olup;
arastirmacilarin performans degerlendirilmesini geligsmis raporlama teknikleri ile sunmaktadir.
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BAP Projeleri kapsaminda arastirmacilarin 6zge¢mis bilgilerinin saglanmasi, proje
yiikimliiliikleri ve ¢iktilarinin takip edilmesi, bilimsel bagar1 6diilii degerlendirmeleri, akademik
tesvik O0denegi siiregleri, kurumsal degerlendirme raporlari iiretilmesi, {iniversite siralama
sistemleri ile girisimci ve yenilikgi iniversite endeksi gibi uygulamalar i¢in veri saglanmasi gibi
birgok kurumsal ¢alismalar da AVESIS sisteminde kayitl1 verilerden faydalanilmaktadir.

6. Yonetim ve I¢ kontrol Sistemi

Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonunun sekretarya hizmetlerinin yiiriitiilmesi, biitce
odeneklerinin 6zel hesaba aktarilmasi, 6zel hesaba iligkin is ve islemlerin yiiriitiilmesi ve Kayseri
Universitesi arastirmacilarinin gorev aldigi ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarca
desteklenen projelerin ilgili mevzuatla belirlenen siireglerinin yiiriitiilmesi, izlenmesi, tesvik ve
koordine edilmesi, Kayseri Universitesi arastirma performansinin &lgiilmesi, degerlendirilmesi
ve aragtirma politikalarinin belirlenmesiyle ilgili faaliyetlerin yiiriitilmesi ve iist yoneticinin
bilimsel arastirma projeleri ile ilgili olarak verecegi diger goérevleri ilgili birimlerle koordine
halinde yiiriitmekle sorumlu birimdir.

On Mali Kontrol: Bilimsel Arastirma Projeleri ile ilgili islemlerin gerceklestirilmesi
asamasinda yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrollerdir. On mali
kontrol siireci, mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiikklenmeye girigilmesi, is ve islemlerin
gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur. Bilimsel Aragtirma Projelerinde 6n mali
kontrol gorevi, yonetim sorumlulugu cergevesinde yiiriitiiliir.

Birimimiz satin alma siiregleri proje yiiriitiiciilerinin yazili talepleri lizerine baslatilir.
Satinalma memurlar1 satin alma onay formunu birim koordinatdriinliin onayina sunar.
Gergeklestirme gorevlisinin talimat1 ile satinalma duyurusu gerceklestirilir. Siiresi sonunda
toplanan teklifler komisyon nezaretinde agilarak proje yiiriitiiciilerininde katilimi ile piyasa
arastirma tutanagi hazirlanir. Sartnameye ugun olan ve en diisiik fiyatl teklifler izerinden siparis
islemleri gerceklestirlir. Gergeklestirme gorevlilerinin yonlendirmesi ve gozetimi ile yiiriitiilen
stireclerin sonunda gerceklesen islemler harcama yetkilisi (koordinatdér) onayma sunulur. Bu
asamaya kadar herhangi bir eksiklik bulunmayan muhasebe islem fisleri 6denmek iizere
Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na gonderilir. Bu birimde herhangi bir
eksiklik ya da hata bulunmayan satinalma islemlerinin 6demesi gergeklestirilir. Eksiklik ya da
hata bulunan evraklar tekrar birimimize iade edilerek gerekli diizenlemeler yapildiktan sonra
tekrar Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina sunulmaktadir.
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I1-AMAC ve HEDEFLER

A) Temel Politikalar ve Oncelikler

1- Ulkenin “Bilim, Teknoloji ve Yenilik Stratejileri” géz 6niinde bulundurularak
oncelikli alanlarda {iretilecek projelere,

2- Ulkemizin ve bdlgenin sorunlarina ¢oziim getirecek veya iiniversitemiz ve
iilkemiz i¢in 6nem arz eden konularda arastirma yapilacak projelere,

3- Ulusal veya uluslararast kurum ve kuruluslarin katilimi ile hazirlayacaklari
arastirma projelerine,

4- Universitemiz mensubu arastirmacilarin uluslararas1 diizeyde tanmmis olan

diinyanin 6nde gelen {iniversitelerinde veya alaninda uluslararasi diizeyde taninan 6nemli
aragtirma merkezlerinde ilgili kuruluslardan arastirmacilarla isbirligi igerisinde yiirlitecekleri
projelere,

5- Akademik altyapmin gelistirilmesi ve kalifiye arastirmacilarin yetistirilmesi
gayesiyle Arastirma ve Lisansiistli Tez projelerine dncelik vermek BAP calisma politikas1 ve
oncelikleridir.

B) Birimin Amac ve Hedefleri

Universitemizin belirtmis oldugu misyon, vizyon, dogrultusunda {iniversitemiz ve
iilkemizin faydasi i¢in uluslararasi standartlarda arastirmalar yapan, ihtisaslagsma alanlarina
yonelik her tiirlii bilimsel projeye destek vermek. Universitemizin bilimsel alandaki
caligmalarina mali katkida bulunarak akademik alandaki gelisime destek olmak.

1.1 Proje Kiiltiiriinii olusturmak ve yayginlastirmak

P.G.1.1: Uretilen proje sayis1 (adet)

P.G.1.2: Desteklenen Proje sayisi (adet)

P.G.1.3: Ulusal ve uluslararas: ortak arastirma projesi olusumlarinin
artirtlmasi (adet)

P.G.1.4: Universite-sanayi isbirligi konusunda diizenlenen faaliyet sayisi

(adet)
P.G.1.5: Ogretim eleman1 basina diisen yayin sayis1 (adet)

Hedef

Performans
Gostergeleri
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Tablo 6: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Girisimci ve Proje Odakli calismayr benimsemek ve akademik faaliyetlerde
Al bulunmak
Proje Kiiltiiriinii olusturmak ve yayginlagtirmak

H1.1

%65
H1.1 Performansi

Hedefe fliskin Sapmanin 2020 yili Mart ayindan itibaren tiim diinya gibi iilkemizde de etkili olan
Nedeni* ovid-19 pandemisi nedeniyle akademik personelimize Universite-sanayi
isbirligi konusunda egitim verilememistir.

Universitemiz akademik personeline Universite-sanayi isbirligi konusunda
Hedefe fliskin Alinacak egitim verilecektir.
Onlemler

izleme
Hedefe | plan Dénem izleme Dénemindeki Performans
Performans Etkisi Donemindeki Gergeklesme (%)
Gostergesi (%) Yilsonu Hedefle Degeri (C) (C-A)/(B-A)
nen Deger (B)

i Baslangi¢
Degeri** (A

)
P.G.1.1: Uretilen proje
sayisi (adet) %25 5 5 15 %100

P.G.1.2: Desteklenen Proje
sayisi (adet) %25 3 3 15 %100

P.G.1.3: Ulusal ve - -
uluslararasi ortak arastirma | %15 1 1
projesi olusumlarinin
artirilmasi (adet)

P.G.1.4: Universite-sanayi B -

isbirligi konusunda %20 1 1
diizenlenen faaliyet sayist
(adet)
P.G.1.5:0retim elemani
basina diisen yaymn %15 2 2 2 %100
say1si(adet)
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***
Tlgililik Planin baslangi¢ déneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikl

eer olmadigi icin bu nedenle plan doneminin geri kalan yillar:
icin bir degisiklik ihtiyact olmayacagi degerlendirilmektedir.

Etkililik Performans gastergesinde belirtilen degerlere ulagiimistir.

Etkinlik Performans gasterge degerlerine ulagsilirken ongdériilemeyen maliyetler
ortaya cikmamustir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gastergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,

lcevresel vb. unsurlar agisindan risk bulunmamaktadir. Plan donemi
boyunca performans degerlerine ulasabilecegi degerlendirilmektedir.
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I11. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELE
A- MALI BILGILER
1. Biitce Uygulama ve Sonuclari:

Birimimiz tarafindan desteklenen projelerin giderleri, Doner Sermaye Isletme
gelirlerinden hesaplanarak her ay Saymanlik¢a Strateji Gelistirme Daire Baskanligi hesabina
yatirilan tutarlardan karsilanmaktadir. Birimimize tahsis edilen 6denekler proje yiiriitiiciilerinin
istekleri dogrultusunda kullanilmaktadir. 2021 yilinda istekte bulunan proje yiiriitiiciilerinin
talepleri karsilanmigtir.

2021 Mali yilinda Doner Sermaye Payindan elde edilerek 387.622, Merkezi Biitceden
298.000 TL, 2019 Mali yilinda Merkezi Biit¢eden 250.000 TL Doéner Sermayeden 279.069 TL
ve 2020 Mali yilinda Merkezi Biitceden 272.000 TL Doner Sermayeden 267.054 TL olmak tizere
toplamda 1.753.745 TL gelir gelmistir.

2547 sayili Yiksekogretim Kanununa 25/6/2009 tarihli ve 5917 sayili Kanunun 21 inci
maddesiyle eklenen Ek 28’inci madde hiikmiine dayanilarak giincellenen, Yiiksekogretim
kurumlan biitcelerinde Bilimsel Arastirma Projeleri icin tefrik edilen 6deneklerin 6zel hesaba
aktarilarak kullanimi, muhasebelestirilmesi ile 6zel hesabin isleyisine iliskin esas ve usullerin
11’inci maddesi geregi biitge kanunu ile tahsis edilen 6denekler 6zel hesaba aktarilmakta,
kullanilmayan tutarlar ertesi yila devretmektedir.

2021 Yil Odenek Ozeti

Yillara Yillara Gére Odenek Yillara Goére Gider Yillara Gore Heniiz
Kayitlari Kayitlar Kullaniimayan Proje
Bakiyeleri
2019 529.069 7.375,00 -
2020 539.054 58.983,75 24.435,30
2021 685.622 465.013,64 107.761,77
Toplam 1.753.745 531.372,39 132.197,07
Birimlerin Yillara Gore Desteklenen Toplam Proje Biitceleri
Birim 2021 Toplam
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 31502 31502
Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu 116832 116832
Biinyan Meslek Yiiksekokulu 99745 99745
Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu 13858 13858
Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 29869 29869
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 27200 27200
Develi Hiiseyin Sahin Meslek Yiiksekokulu 166220 166220
Develi Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi 16632 16632
Toplam 501858 501858
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2021 Proje Baslangi¢ Yillarindaki Desteklenen Projelerin Yillara Gore Toplam Biitcesi

27.200,00 31.501,51 257.652,02 185.504,32 501.857,85

27.200,00 31.501,51 257.652,02 185.504,32 501.857,85

2021 Proje Baslangi¢ Yillarindaki Ana Arastirma Alanlarina Gore Projelerin Biitgeleri

27.200,00 199.719,92 185.504,32 412.424,24

31.501,51 57.932,10 89.433,61

27.200,00 31.501,51 257.652,02 185.504,32 501.857,85

2. Mali Denetim ve Sonuglari:
Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimimiz i¢ ve dig mali denetim yapilmamustir.

3. Diger Hususlar:
Proje vyiiriitiiciileri projelerin igeriginde olan malzemeleri ihtiyaclarina gére; BAPSIS
otomasyon tizerinden malzeme istek formunu doldurarak birimimize iletmektedirler. Bakanlar

Kurulu tarafindan ¢ikarilan, 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununun 3’tinct Maddesinin (f)

Bendi Kapsaminda Yapilacak Dogrudan Alimlara iliskin 2003/6554 sayil esaslar cercevesinde
onay belgesi hazirlanarak gergeklestirme gorevlisinin teklifi ve harcama yetkilisinin onayi ile
satin alma islemleri yapilmaktadir. Universitemiz internet sitesinde ihale duyurularimiz
yayinlanmakta, daha dnce benzer ise teklif veren isteklilerin SMS ve e-posta ile alimdan haberdar
olmalar1 saglanmaktadir. Internet ortaminda yapilan ihale duyurulari sayesinde projelerin
maliyeti Ongoriilenin daha altinda tamamlanmaktadir. Satin almaya iliskin gelen teklifler
mektuplart proje ylriitiiciileri ile degerlendirilerek beraber piyasa fiyat arastirma tutanagi
diizenlenmektedir. Malzemenin teslimine miiteakip ilgili birimlerce tasinir islem fisi ve muayene
komisyon karar1 diizenlenerek birimimize ulastirilmaktadir.
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Satin alma islemine iliskin 6deme emirleri diizenlenerek gergeklestirme gorevlisi ve
harcama yetkilisi tarafindan kontrolleri yapilip imzalanarak Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligina 6demenin yapilmasi i¢in teslim edilmektedir.

B. PERFORMANS BIiLGILERI

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri Tablosu
1.1. Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu Tarafindan Desteklenen Projeler

Birimimiz biinyesinde; Normal Arastirma Projeleri, Doktora/Tipta Uzmanlik Tez Projeleri,
Yiiksek Lisans Tez Projeleri, Cok Disiplinli Arastirma Projeleri, Oncelikli Alan Arastirma
Projeleri, Giidiimlii Projeler, Katilimli Arastirma Projeleri, Uluslararas1 Arastirma Is birligi
Projeleri, Kariyer Baslangi¢ Destek Projeleri, Hizli Destek Projeleri, Lisans Ogrencisi Katilimli
Aragtirma Projeleri ve Es Finansman olmak tizere 2021 yilinda toplam 11 (Onbir) farkli proje
tiiri bulunmaktadir. Desteklenen projeler asagida belirtilmistir

Kapsamli olarak revize edilerek diizenlenen ve Universitemiz senatosunun 25.11.2020
tarih ve 2020.028.145 karar ile onaylanarak yiiriirliige giren Kayseri Universitesi Bilimsel
Arastirma Projeleri Uygulama Yonergesi kapsaminda gerekli diizenlemeler yapilmigtir. Ayrica
Uygulama Esaslar1 kapsamli bir sekilde revize edilerek yiiriirliige konulmustur.

BAPSIS, aragtirmacilarimizin ihtiyag duydugu siireglerin hizli, etkin ve seffaf bir sekilde
yiiriitiilmesine imkan saglamasinin yani sira, performansa dayali politikalarin uygulanabilmesi
icin de etkili araglar sunmakta olup, oniimiizdeki yillarda Proje sayilari1 ve buna paralel olarak
proje ¢iktilarinin sayisi ve kalitesinin artirilmasi hedeflenmektedir

2021 Mali yilinda Déner Sermaye Paymdan elde edilerek 505.761,50 ve 2019 Mali
yilinda 529.068,94 TL-2020 Mali yilinda 539.053,98 TL olmak iizere toplamda 1.573.884,42 TL
gelir gelmistir.

2 2 6 5 15
2 2 6 5 15

2021 Proje Baslangig Yillarindaki Birimlerin Desteklenen Toplam Proje Sayilari

R(N|R|R[dN
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15 15

Universitemiz dgretim elemanlar tarafindan; toplumun farkli kesimleri ile is birligi icerisinde
girisimei ve proje odakli ¢alismayr benimsemek ve akademik faaliyetlerde bulunmak stratejik
amacimiz dogrultusunda 2021 yilinda 15 adet BAP 3 adet TUBITAK projesi olmak {izere toplam

18 adet proje bulunmaktadir. Projelerin Birimlere gore dagilimi:

BIRIMLER PROJE BILGISI PROJE TURU
Develi Hiiseyin Sahin Fjarkh' Bolgel'erden eldg gdller} Cyperus esculentus | Yiiksekogretim .
.. tiirlerinin antikanser aktiviteleri Kurumlart Destekli
Meslek Yiiksekokulu Proje
Develi Hiiseyin Sahin Cyperus fuscus L Tiiriiniin Anti-Kollajenaz ve Anti- | Yiiksekgretim
M g Elastaz Aktivitesinin Belirlenmesi Kurumlar1 Destekli
Meslek Yiiksekokulu Proje
Otantik Liderligin Orgiitsel Vatandashk Uzerine | Yiiksekdgretim

Develi Sosyal ve Beseri

Etkisinde Dile Getirme Davraniginin Araci Rolii

Kurumlar1 Destekli

Aragstirilmasi

Bilimler Fakiiltesi .
Proje
) Faz  Degistiren ) Malzeme .Ig.:er.en Ic  Swva Yiiksekgretim
Biinyan Meslek Uygulamasinin Biinyan llgesi Iklim Sartlarinda Kurumlan  Destekli
Yiiksekokulu Dinamik Termal Performansinin Deneysel Olarak

Proje

Develi Hiiseyin Sahin
Meslek Yiiksekokulu

Yozgat Camlik Milli Parki'ndaki Likenlerde Hava
Kaynakli Mikroplastik Birikimlerinin Belirlenmesi

Yiiksekogretim
Kurumlar1 Destekli
Proje

Safiye Cikrik¢ioglu Meslek
Yiiksekokulu

Ata Tohumu Arastirma Uygulama Ve Fide Uretim
Merkezi

Yiiksekogretim
Kurumlar1 Destekli
Proje

Finansal Iyilik Halinin Risk Alma Tutumu Araciliyla

Yiiksekogretim

incelenmesi

ngilillltaersrilah Bilimler Isten Ayrilma Niyetine Ve Finansal Tutuma Etkisi | Kurumlar1 Destekli
Ekonomi Okuryazarliginin Diizenleyici Rolii Proje
Mustafa Cikrikgtoglu ierir{;;al;/:l tirevi malzemelere dogal boya El;l;zzlﬁ(;flretgzstekh
Meslek Yiiksekokulu e Proje
TiO2 nanomalzemelerin nadir toprak elementleri ile YViiksekdaretim
Biinyan Meslek katkilanarak ¢ift fonksiyonlu yeni kompozitlerinin K rumlafl Destekli
Yiiksekokulu sentezi fotokatalitik ve fotoliiminesans dzelliklerinin | o

Proje

Develi Hiiseyin Sahin

Paralel Montaj Hatlarinda Es Zamanl Is¢i Atama ve

Yiiksekogretim

N Hat Dengeleme Problemi igin Yapay Ar Kolonisi | Kurumlar1 Destekli
Meslek Yiiksekokulu ong o et 1¢ bay -
Algoritmasi Temelli Coziim Yaklagimi Proje
. . . Zaman Bilgisi I¢eren Biiyiik Verilerin Depolandigi | Yiiksekogretim
Miihendislik, Mimarlik ve ama gisi Igeren Biiyik Verile cpola dg uksekogret .
e Veritabaninin ~ Performansint  Artirmak  I¢in | Kurumlar1 Destekli
Tasarim Fakiiltesi . N . .
Denormalizasyon Yontemi Proje

Mithendislik, Mimarlik ve Protein 1‘1‘<1nc11 yap tahmlpl igin veri madenciligi | Yiiksekdgretim ‘
e tabanli yontemlerin gelistirilmesi Kurumlart Destekli
Tasarim Fakiiltesi Proje
. Déniisiimeii  Liderligin - Lider Uye Etkilesimi | Yiiksekogretim
Uygulamal1 Bilimler . - 9 : .
Fakiltesi Araciligryla Orgiitsel Baglilik ve Is Performansi Kummlarl Destekli
Uzerindeki  Etkisi Orgiitsel Adalet Algisinin | Proje
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Diizenleyici Rolii Tiirk Savunma  Sanayi
Sirketlerinde Bir Uygulama

Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

Yapay zeka optimizasyon yontemleriyle anten dizi
sentezi

Yiiksekogretim
Kurumlar1 Destekli
Proje

Teknik Bilimler Meslek

Kameralarin Sinirli Alan Derinligini Artirmak Igin
Metasezgisel Algoritmalar Kullanilarak Cok Odakli

Yiiksekogretim
Kurumlar1 Destekli

Yiiksekokulu Goriintiilerin Birlegtirilmesi Proje
Giicli Kok Yapisma sahip Anaglarla Asillamanm|
Safiye Cikriket MYO Farkl1 Biber ( Capsicum Annuum L.) Genotiplerinde | TUBITAK

Tohum verim ve kalitesine etkisinin belirlenmesi

Mimarlik- Mithendislik
Fakiiltesi

Biiyilk Veri Akislart igin Cevrimi¢i Sansiirleme
Stratejisi Tabanli Yeni Kompleks-Degerli Adaptif
Sinyal Isleme Tekniklerinin Gelistirilmesi,

TUBITAK

Hiiseyin Sahin Meslek
Yiiksekokulu

Tiirkiye’ deki  Xanthoparmelia(Parmeliaceae,
Ascomycota) Cinsinin Taksonamik ve Filogenetik
Revizyonu, Sekonder Metabolitlerinin Belirlenmesi,
Antienflamatuar ve Antiproliferatif Aktivitelerinin
Tayini

TUBITAK

12

10

MNAP DIGER. VLT

Desteklenen Projelerin Tlriine Gore Dadilimi

I TopPLAM

DKT CDdy QAP T DHU SMP aobP DAL

SIP

100,00

Desteklenen Tez Projelerinin Dagilimi

. Doktora Tez Projesi: % 100,00
. viiksek Lisans Tez Projesi: %00,00
. Tipta Uzmanhk Tez Projesi: %0,00
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Desteklenen Projelerin Calisma Gruplanna Gdre Dagqilimi

. Fen ve Mihendislik: %072,00
I Sosyal Bilimler: %024,00
. Tip saghk: %o4,00

72,00

" %4, 00

24,00

Arastirma Alanlanna Gore Proje Sayilan
Tarimsal Bilirmler
Sosval ve Beseri Bilimler
2ok Disiplinli
Teknik Bilimler

Temel Bilimler

2- Diger Hususlar

- BAP Komisyon kararlarinin takibi ve uygulanmasi,

- Desteklenen projelere her tiirlii hizmetinin verilmesi,

- Projelerin sonug raporlarinin takibi,

- Tim stireglerinde stirdiiriilebilir bir kalite diizeyi olusturmalari,
- Etkili bir Performans Yo6netimi Uygulamalar:

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER

- Proje Yonetimi Yonetim siireclerinin kullanilmast,
- Sistemli ve verimli bir idari yapinin kurulmus olmasi,
= Teknoloji imkanlarinin en iyi sekilde kullanilmasi,

- Nitelikli ve yetismis personele sahip olmak
- Personelin Ozverili olmasi
B- ZAYIFLIKLAR

- Teskilat yapisinda kurulusunun olmamasi
- Fiziki yapis1 ve donaminin yeterli olmamasi
- Idari personel yetersizligi.
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D- DEGERLENDIRME

Universite iist yonetimimizin verdigi iist diizeydeki destek ile, BAP Koordinasyon Birimi
stireglerini verimli ve etkin bir sekilde siirdiirebilmekte, kurumsallagmasini 6énemli bir diizeye
tasimig ve gelisimini kesintisiz bir sekilde siirdiirmektedir. Birimimiz mevzuatla tanimlanan
gorevlerini yerine getirmesinin yani sira, iiniversitemizin genel politikalarina ve tlilkemizde Ar-
Ge yonetimine de olumlu katkilar saglamaktadir.

Devam eden siiregte birimin ve {niversitenin silireglerinin saglikli bir sekilde
stirdiiriilebilmesi i¢in ihtiyag duyulan yonetim bilgi sistemlerinin gelistirilmesi yoniindeki
caligmalarimiz  devam etmekte olup, ayrica birimin hizmet Kkalitesinin uluslararasi
standardizasyon kurumlar1 tarafindan onaylanmasi ve belgelendirilmesine yonelik caligmalar
yiiriitilmesi planlanmaktadir.

Ust yonetim ve Universitemiz birimlerine sunulan hizmetlerin daha kaliteli ve verimli
sekilde yerine getirilmesi devam edilecektir.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Devam eden silirecte birimin ve iniversitenin siireclerinin sagliklt bir sekilde
stirdiiriilebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan yonetim bilgi sistemlerinin gelistirilmesi yoniindeki
calismalarimiz devam etmektedir. Ozellikle dis kaynakli proje siireglerinin saglikli bir sekilde
stirdiiriilebilmesi ve takibinin yapilabilmesi i¢in gerekli sistemlerin olusturulmasi gerekmektedir.
Ilgili mevzuatta BAP Biriminin tanimi “Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonunun sekretarya
hizmetlerinin yiiriitiilmesi, bilitce ddeneklerinin 6zel hesaba aktarilmasi ve 6zel hesaba iliskin is
ve islemlerin yiiriitiilmesinden sorumlu birim” olarak yapilmistir. Ancak, BAP Birimleri kurum
ici desteklenen projelerin siireclerine yonelik hizmetlerin disinda TUBITAK, Kalkinma
Bakanlig1, Sanayi Bakanligi, Tarim Bakanligi ve Avrupa Birligi gibi kaynaklarca desteklenen
projelerinde mali siire¢lerini yiiriitmektedir.

Arastirma icin ayrilan kaynaklarin verimli ve etkin bir sekilde kullanilmasi, ulusal ve
uluslararasi arastirma isbirligi olusumlarinin artirilmasi, arastirmaci yetistirilmesine yonelik
faaliyetlerin desteklenmesi, arastirmacilara fikri miilkiyet haklar1 ve girisimcilik konularinda
destek hizmetleri verilmesi ve Ar-Ge’ye ait tim verilerin saglikli bir sekilde toplanarak analiz
edilip yonetim politikalarinin belirlenmesi siire¢lerinde bu verilerden faydalanilmasi biiytik
onem arz etmektedir. Kurumun Ar-Ge potansiyelinin ylikseltilebilmesi i¢in, Ar-Ge siireglerinin
biitiinliik igerisinde ve birbirini besleyecek sekilde yiirtitiilmesi bilylik onem arz etmektedir. Bu
nedenle liniversitemizde BAP Biriminin mevzuatla tanimlanan temel gorevlerine ilave olarak
farkl gorevleri de bilinyesinden barindiran yapilanmalarin ortaya ciktigr goriilmektedir. Siireg
igerisinde ihtiyaglarda g6z oniinde bulundurularak BAP Koordinasyon Biriminin sorumluluk ve
faaliyet alanlar1 asagidaki sekilde yapilanmasi gerekmektedir.
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[ BAP Koordinasyon Birimi ]

[ BAP Koordinatori ]
|
Sekreterya Koordinator Yardimcisi Kalite Yonetim ve
Planlama
Aragtirma Projeleri Akademik [ Proje Destek Ofisi ] Veri Toplama ve
ve Mali Siirecler Ofisi Dékiimantasvon Ofisi

) Ulusal ve Uluslararasi
’_[ Proje Islemleri Ofisi ] Proje Destek Ofisi
Satin Alma Ofisi ] Patent ve Yenilikgilik
Ofisi




- iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama

Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis
kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde
i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol

sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.[2] Bu

raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.[3] (14.01.2022)

Dog. Dr.Oguz OCAL
BAP Koordinatori

! Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
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