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BIRIM YONETICIiSI SUNUSU

BAP Koordinatorliigii 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
4’1lincli maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendi, 58 inci maddesinin (b) fikras1 ile Ek 28’inci
maddesine dayanilarak 26.11.2016 tarih ve 29900 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Yiiksekogretim Kurumlar1 Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik™ geregince,
KAYU Senatosunun 28.08.2019 tarih ve 2019.015.121 nolu karar1 ile onaylanarak yiiriirliige
giren Kayseri Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Ydnergesinin Madde 6,
Madde 10, Madde 16 ve ilgili diger maddelerindeki hiikiimler geregince islemleri
yluriitmektedir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan, 6gretim tiyeleri ve
doktora, tipta uzmanlik ya da sanatta yeterlilik egitimini tamamlamis aragtirmacilar tarafindan
yonetilecek bilimsel aragtirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi,
bunlara iligkin hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in gerekli islemler gergeklestirilmektedir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi ¢alisanlari; yenilikei, seffaf, isinde
uzman, temin edilen kaynaklar1 en iyi sekilde kullanarak verecegi hizmet ile 6rnek bir birim
olmak, performansini giderek arttirmak ve gelistirmek amaci ile 6zveriyle ¢aligmaktadir.

Birimimizle ilgili bilgileri iceren bu rapor hesap verilebilirlik ilkeleri ¢ercevesinde
dogru ve giivenilir verilere dayanilarak hazirlanmis olup, degerlendirmeler objektif olarak
yapilmistir.

Dog. Dr. Fatma KILIC DOKAN
BAP Koordinatorii
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I-GENEL BILGILER

BAP Koordinatorligii 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
4’1lincli maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendi, 58 inci maddesinin (b) fikras1 ile Ek 28’inci
maddesine dayanilarak hazirlanan 26.11.2016 tarith ve 29900 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan “Yiiksekogretim Kurumlar1 Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmeligi”
geregince, Birimimiz tarafindan; bilimsel aragtirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi,
kabulii ve desteklenmesi ve dis mali kaynaklarca desteklenen projelere iliskin islemleri
yapmaktadir.

Yiiksekogretim Kurulunun 01.01.2009 tarihinde yayinladigr “Yiiksekogretim Kurumlar
Biitcelerinde Bilimsel Arastirma Projeleri Igin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba
Aktarilarak Kullanimi, Muhasebelestirilmesi ile Ozel Hesabin Isleyisine iliskin Esas ve
Usuller” kapsaminda birimin adi Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi’ne
doniistiiriilmiistiir. Tlgili Esas ve Usullerin 3. Maddesinin (c) bendinde Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinasyon Birimi “Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonunun sekreterya
hizmetlerinin yiirtitiilmesi, biitce ddeneklerinin 6zel hesaba aktarilmasi ve 6zel hesaba iligskin
is ve iglemlerin yiiriitiilmesinden sorumlu birim” olarak tanimlanmis ve yonetimi yine ayni
maddenin (¢) bendinde belirtildigi gibi iist yonetici tarafindan belirlenen ve {ist yoneticiye karsi
sorumlu bir koordinatore baglanmustir.

26 Kasim 2016’da Resmi Gazetede yayimlanan “Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda
Yonetmelik” ile Birimin mevcut gorevlerine ilave olarak asagidaki gorevlerde BAP
Koordinasyon Birimine verilmistir:

1. Kurumun arastirma performansinin Olciilmesi ve arastirma politikalarinin
gelistirilmesiyle ilgili caligmalar yiiriitmek,

2. Kurum mensubu arastirmacilarin  gorev aldigi, diger kurumlarca fonlanan
arastirmalarin mevzuatla belirlenen tiim siireclerinin yiiriitiilmesi,

3. Kurum aragtirmacilarinin diger kurumlar tarafindan desteklenen projelerinin tesvik
edilmesi ve koordine edilmesi.

Kapsamli olarak revize edilerek diizenlenen ve Universitemiz senatosunun 30.11.2021 tarih
ve 2020.028.145 nolu karari ile onaylanarak yiiriirliige giren Kayseri Universitesi Bilimsel
Arastirma Projeleri Uygulama Yonergesi kapsaminda gerekli diizenlemeler yapilmistir.
Ayrica Uygulama Esaslart kapsamli bir sekilde revize edilerek yiiriirliige konulmustur.
Yonerge ve Uygulama Esaslar: tiimiiyle yiiriirliikteki mevzuatla wyumlu hale getirilmistir.

Birimimiz bilinyesinde; Normal Arastirma Projeleri, Doktora/Tipta Uzmanlik Tez
Projeleri, Yiiksek Lisans Tez Projeleri, Cok Disiplinli Arastirma Projeleri, Oncelikli Alan
Arastirma Projeleri, Giidiimlii Projeler, Katilimli Arastirma Projeleri, Uluslararas1 Aragtirma
Isbirligi Projeleri, Kariyer Baslangi¢ Destek Projeleri, Hizli Destek Projeleri, Lisans Ogrencisi
Katilimli Arastirma Projeleri ve Es Finansman olmak iizere 11 (on bir) farkli proje tiirii
desteklenmektedir.



A-MIiSYON ve VIZYON

Misyonumuz

Ulusal ve Uluslararas1 Bolgeye katki saglayan ve is diinyasi ile biitiinlesen projelere
yapilacak desteklerle KAYU’niin toplumsal fayda saglayan uygulama ve proje odakli bir
liniversite olmasini saglamaktir.

Vizyonumuz

KAYU Ogretim Elemanlarmin bilimsel arastirmalari igin ihtiya¢ duyduklar1 destegi,
kaynaklar dogru ve etkin kullanmak suretiyle vermek, nitelik ve nicelik acisindan
tiniversitemizin kalitesini ylikseltmektir.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. BAP Koordinasyon Biriminin Sorumluluk ve Faaliyet Alanlari

a) Birim kaynaklarinca desteklenecek projelerle ilgili akademik, idari ve mali siire¢leri
yliriitmek.

b) Arastirma projelerinin nitelik ve nicelik olarak gelisimine destek olmak.
c) Ulusal ve uluslararas1 kaynaklarca desteklenen projeleri izlemek ve ilgili
mevzuatlarla

belirlenen siireclerini yiiriitmek.
¢) Ulusal ve uluslararasi proje destek programlarini izlemek, arastirmacilara duyurmak
ve destek hizmetleri sunmak.

d) Patent, lisanslama, yenilik¢ilik ve girisimcilik olusumlarina destek olmak.

e) Proje uygulama siire¢lerinin koordinasyonunu saglamak.

f) Arastirma performansinin dl¢iilmesi ve degerlendirilmesine yonelik ¢caligmalar
ylriitmek.

g) Arastirma politikalari, stratejileri ve Onceliklerinin belirlemesi ile ilgili faaliyetler
yiirtitmek.

g) Arastirmacilarin sahip oldugu bilgi, beceri ve calismalarin taninmasina katki
saglamak.

2. Komisyonun Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

KAYU Senatosunun 28/08/2019 tarihli ve 2019.015.121 nolu karari ile onaylanarak
yiiriirliige giren Kayseri Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Ydnergesinin
Madde 6, Madde 10, Madde 16 ve ilgili diger maddelerindeki hiikiimlerince komisyon
asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Proje sonuglarinin yiliksek katma degerli ¢iktilar olusturmasimi tesvik edecek ve
kaynaklarin verimli ve etkinli bir sekilde kullanilmasini destekleyecek politikalar1 da goz
ontlinde bulundurarak desteklenecek proje tiirlerini ve uygulama esaslarini belirler.
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b) Proje basvuru takvimini hazirlar.
C) Proje  basvurularinin  gerceklestirilmesi, degerlendirilmesi, projelerin
yiiriitiilmesi, izlenmesi ve sonuglandirilmasi ile ilgili uygulama esaslarini belirler.
¢) Projelerle ilgili kullanilacak formlar1 ve desteklenmesine karar verilen projeler
icin kullanilacak proje protokoliinii hazirlar.

d) Aragtirmacilar ve projeler i¢in saglanacak destek miktarlarini belirler.

e) Projeler kapsaminda Bursiyer 6demesi yapilmasi ve doktora sonrasi arastirmaci
calistirilmasi ile ilgili usul ve esaslari belirler.

f) Projeler kapsaminda hakem ticreti 6denmesi ile ilgili usul ve esaslar1 belirler.

g) Proje bagvurularimi degerlendirerek karara baglar. Gerekli gordiigii proje

onerilerini hakemlere gonderir ve gelen raporlar1 da degerlendirerek projenin desteklenip
desteklenmeyecegine karar verir.

g) Yiriitiiciiliigiini. Yiiksekogretim Kurumu mensubu aragtirmacilarin  yaptigi
ulusal veya uluslararasi1 kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen bilimsel arastirma
projeleri kapsaminda BAP Koordinasyon Birimi tarafindan kaynak aktarimina yonelik
basvurularla ilgili ilkeleri belirler, bagvurular1 degerlendirir ve bu kapsamda destek saglanan
projeler icin ara rapor ve sonug raporu sunulmasina yonelik ilkeleri belirler.

h)  Yiritilmekte olan projeler kapsaminda ara raporlarin sunulmasina yonelik

ilkeleri belirler, sunulan ara raporlar1 degerlendirerek karara baglar.

1) Proje yiiriitiiclilerinden gelen ek siire, ek biitce ve diger tiim talepleri
degerlendirerek karara baglar.

1) Gerekli gordiigii hallerde proje caligmalarini yerinde inceleyebilir ve/veya
konunun uzmanlarina inceletebilir, proje yiriitiiclilerini degistirebilir, projeyi yiirlirliikten
kaldirabilir.

1) So6zlesme ve yonerge maddelerine aykirt durumlarda gerekli yaptirimlara karar
Verir.

k)  Ulkemiz ve Kayseri Universitesi bilim politikalarina uygun olarak &ncelikli
arastirma alanlar1 ve konularmin belirlenmesine yonelik ¢aligsma yaparak Senatoya Onerir.

1)  Bilimsel arastirma projelerinin tesvik ve koordine edilmesi, Universitenin
arastirma performansinin artirilmasi ve arastirma politikalarinin belirlenmesi ¢aligmalarina
katki saglar.

m)  Universitenin arastirma performansinin dl¢iilmesi ve degerlendirilmesiyle ilgili
faaliyetler yiiriitiir.

n)  Yiksekogretim Kurumlarni Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkindaki
Yonetmelik kapsaminda, Rektor tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirir.

3. Koordinatoriin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

a) BAP Koordinasyon Biriminin program ve faaliyetlerini ilgili mevzuat, yonerge ve
BAP Komisyonu kararlar1 dogrultusunda diizenlemek ve yiiriitmek,

b) BAP Komisyonu Bagkani gorevi baginda bulunmadig1 zamanlarda, Komisyon
Baskanligina vekalet etmek,



¢) Yiiksekogretim kurumu i¢i ve/veya disi, ulusal ve/veya uluslararasi kurum ya da
kuruluslarin katilimlartyla da yapilabilecek projeler ile ilgili duyurulari hazirlamak,
yazigmalar1 yapmak,
¢) Komisyon toplantilar1 i¢in giindemi hazirlamak,
d) Komisyon toplantilarinda raportorliik yapmak,
e) BAP Koordinasyon Birimi ve Komisyon faaliyetlerinde iletisim ve koordinasyonu
saglamak,
f) Rektor veya Rektoriin konuyla ilgili goérevlendirdigi Rektdr Yardimecisina
Komisyon
ve Birim ¢aligmalar1 hakkinda dénemsel yazili raporlar sunmak,
g) Proje satin alma islemleri ile ilgili olarak gergeklestirme gorevlisi atamak,
g) Ilgili Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak projeler hakkinda YOKSIS’e veri
aktarilmasini saglamak ve kamuoyuna duyurulmak iizere Rektorliige rapor vermek.

C- IDAREYE ILiSKIiN BILGILER
1. Fiziksel Yapr

BAP Koordinasyon rektorliik binasi zemin katinda tahsis edilen 2 (iki) odada
faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Fonksiyonu
Yerleske Bina adi Birimi Kapali alan m2| (Egitim, Idari,
Aragtirma vb...)
. Rektorliik Binasi .
15 Temmuz Yerleskesi BAP 10 Idari

Idari Personel Hizmet Alanlari

Ofis Sayis1 | Kapali alan | Kullanan Sayis1
(m?)
Idari Personel Calisma Ofisi 1 10 1
Akademik Personel ¢alisma odasi 1 20 2
Toplam 2 30 3




2. Teskilat Yapisi

Birim Tegkilatlanmasi, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi seklinde
planlanmis ve diizenleme asagidaki sekildedir.

(" BAPKOMISYONU )
N ~
~ REKTOR "'\\ ” KOMISYON \
YARDIMCISI ) — —— — - [I'YELERI Y,
- [BASKAN) — -
‘ BIRIM KOORDINATORD

— *

KOORDINATOR YARDIMCISI

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELER{
KDORDINASYON BiRIMI

JE ISLEMLERI OFiSi (BASVURU

PRO

DEGERLENDIRME KABUL iZLEME SONUG

DIS KAYNAKLI PROJE ISLEMLERI OFISIVE DESTEK
BOLUM

ILGILI SURECLERIN IZLENMESI VE TEMINI)

SATIN ALMA OFISi{ PROJE MALZEMELERI ILE




2.1. BAP Komisyon Uyeleri

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi 2024 Y1li BAP Komisyon Uyeleri

Prof. Dr. Ertugrul SAHMETLIOGLU Komisyon Bagkani
Prof. Dr. Ercan KARAKOSE Uye
Prof. Dr. Ebru AYKAN Uye
Dog. Dr. Neslihan DEMIREL Uye
Dog. Dr. Elif KORKUSUZ Uye
Dog. Dr. Fatma KILIC DOKAN Uye
Dr. Ogr. Uyesi Ali DURMUS Uye
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Cemal ACAR Uye
Dr. Ogr. Uyesi Ridvan DEMIR Uye
Dr. Ogr. Uyesi Zekiye KOCAKAYA Uye
Dr. Ogr. Uyesi Ethem BAZ Uye
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

3.1- Bilgisayarlar (Donanim Altyapisi)

BiRIM ADI M.as? Ustii Bllgls.a}faf' Bilgisayar l.)lZ.llStll Tablet
Bilgisayar Monitorii Kasas1 | Bilgisayar

BAP 2 - - 1 -

TOPLAM 2 - - 2 -
3.2- Yazihimlar

Yazilim Aciklama

BAPSIS Proje Siiregleri Yonetim Sistemi
AVESIS Akademik veri Yonetim Sistemi
ATOSIS Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Yonetim Sistemi
APSIS Akademik Performans Degerlendirme Siire¢ Ynetim Sistemi
BILIMAP Bilimsel Arastirma Projeleri Bilgi Paylagim Platformu
ABISIS Akademik Personel Kullanic1 Yénetimi
TTS Tiibitak Takip Transfer Sistemi

3.3- 31.12.2024 Tarihi Itibariyle Tasinir Programinda kayith bulunan Birim Envanteri

Cinsi Sayisi
1  [Masa iistii Bilgisayar 2
2 |Diz Ustii Bilgisayar 1
3  |Lazer Yazici 1
4  [Sabit Telefon 3
5 |Sehpa 3
6  |Dosya Dolaplari 4
7  Misafir Koltuklar1 6
8  [Calisma Koltugu 4
9 (Calisma Masasi 4
TOPLAM 28
4. Insan Kaynaklari
4.1-Akademik Personel Listesi
Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore | Kadrolarin Istihdam Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanh Yar1 Zamanh
Dog. Dr. 1 - 1 1 -
Dr. Ogretim Uyesi 1 - 1 1 -
Ogr. Gor. Dr. 1 - 1 1 -
TOPLAM 3 - 2 3 -
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Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51-
Uzeri
Kisi Sayis1 - - - - 3 -
Yiizde - - - - %100 -
Akademik Personelin Kadin — Erkek Dagilimi
Unvam Kadin Erkek Toplam
Dogent 1 - 1
Dr. Ogretim Uyesi 1 - 1
Ogr. Gor.Dr. - 1 1
TOPLAM 2 1 3
4.2-idari Personel Listesi
Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Dolu Bos Toplam
Hizmet Siniflar 1 - 1
Genel Idare Hizmet Smiflart - - -
Saglik Hizmetleri ve Yardimcet Saglik Hizmetleri Sinifi - - -
Teknik Hizmetler Sinifi - - -
Avukatlik Hizmetleri Smifi - - -
Yardimc1 Hizmetler Sinifi - - -
Toplam 1 - 1
idari Personelin Egitim Durumu
lkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 - - 1 -
Yiizde - - %100 -
Idari Personelin Hizmet Siiresi
26 Yil ve
1-5 Yl 6-10 Y1l 11-15Y1l | 1620 Yl | 21-25Yil oo
Uzeri
Kisi Sayis1 - - - - 1 -
Yiizde - - - - %100 -
idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
20-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri
Kisi Sayis1 - - - - 1 -
Yiizde - - - - %100 -
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5. Sunulan Hizmetler

Birimimizde, gorev ve faaliyet alani ile ilgili olarak Akademik Veri Yonetim Sistemi
(AVESIS), Akademik Tesvik Veri Yonetim Sistemi (ATOSIS), Akademik Performans Veri
Yénetim Sistemi (APSIS) ve Proje Siirecleri Yonetim Sistemi (BAPSIS) yénetim sistemleri
ve TUBITAK Transfer Takip Sistemi (TTS) kullanilmaktadir. AVESIS, ATOSIS, APSIS ve
BAPSIS sistemleri, birbirleri ile entegre olup; arastirmacilarin performans degerlendirilmesini
gelismis raporlama teknikleri ile sunmaktadir ve ayrica TUBITAK Transfer Takip Sistemi
(TTS) ile Tiibitak projelerinin mali siiregleri ( malzeme alimi, bursiyer 6grencileri gibi vb
islemler) takip ve kontrol edilmektedir.

Universite de yiiriitiilen stratejik yonetim, akademik performans degerlendirme ve BAP
Koordinasyon Biriminin yeniden yapilandirilmas: caligmalar1 kapsaminda akademik
etkinliklerin kisi, bdoliim, birim ve kurum diizeyinde envanterinin olusturulmasi ve
siirdiiriilebilir bir kalite gilivence sisteminin olusturulabilmesi amaciyla Akademik Veri
Yénetim Sistemi (AVESIS) kullanilmaktadir.

Uluslararas1 akademik veri tabanlar1 ¢ogunlukla bilimsel yaylarla ilgili kayitlara
yonelik indeksler olusturmakta ve kullanicilara muhtelif bilgi ve analizler sunmaktadir.
Bununla birlikte ulusal diizeyde kapsamli bir veri tabani olusturulmasi ve bu bilgilerin
aragtirma isbirlikleri kurulmasi, iilkemizin giig¢lii ve zayif oldugu arastirma alanlarinin
belirlenmesi, kurumlarin performanslarinin degerlendirilmesi, muhtelif konularda calisan
akademisyenlere yonelik bilgilere erisilmesi, liniversiteler ve sanayi kuruluslari arasinda
eslestirmelere  yapilabilmesi, kaynaklarin iilkemiz i¢in Oncelikli olan alanlara
yonlendirilebilmesi gibi pek cok amaca yonelik olarak kullanilabilmesi bakimindan son derece
Onemlidir.

Bu kapsamda, arastirmacilar i¢in kisisel web sayfalar1 saglanmasi, BAP Projeleri
kapsaminda aragtirmacilarin 6zge¢cmis bilgilerinin saglanmasi, proje ylkiimliiliikleri ve
ciktilarinin takip edilmesi, bilimsel bagar1 6diilii degerlendirmeleri, akademik tesvik ddenegi
stirecleri, Akademik Performans degerlendirme raporlar1 iiretilmesi, akademik atama ve
ylikseltme Olciitlerinin belirlenmesi, iiniversite siralama sistemleri ile girisimci ve yenilik¢i
tiniversite endeksi gibi uygulamalar igin veri saglanmasi gibi bir¢ok kurumsal ¢aligmalar da
AVESIS sisteminde kayitli verilerden faydalanilacaktir.

Proje Siiregleri Yonetim Sistemi (BAPSIS) ve Akademik Veri ve Performans Yonetim
Sistemi (AVESIS) kapsaminda arastirmacinin  kapsamli bilgileri bir ag iizerinden
birlestirilmistir. Bu kapsamda arastirmacilarin performans degerlendirilmesini gelismis
raporlama teknikleri ile sunmaktadir

BAP Koordinasyon Birimi, ilgili Kanun ve Y&netmelikler uyarinca Universitemiz
Ogretim lyeleri ve doktora, tipta uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis
arastirmacilar tarafindan yiiriitiilecek olan arastirma projeleri ile Yiiksek Lisans, Doktora,
Tipta Uzmanlik i¢in hazirlanan tez projeleri ve diger projelerin se¢imi, izlenmesi,
sonuglandirilmasi ve bunlara iliskin hizmetlerin yiiriitiilmesi ve sonuglarin degerlendirilmesi
konularinda bilimsel sekretaryanin yiiriitiilmesi, biitce 6deneklerinin 6zel hesaba aktarilmasi
ve 0zel hesaba iligkin is ve islemlerin yiiriitilmesi ve koordine edilmesini saglamaktir.
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Kaynaklarin Ulkemiz ve Universitemiz i¢in katma deger yaratma potansiyeli yiiksek
alanlara yonlendirilmesi kapsaminda ( Normal Arastirma Projeleri (NAP), Cok Disiplinli
Arastirma Projeleri (CAP), Oncelikli Alan Arastirma Projeleri (ONAP), Katilimli Arastirma
Projeleri (KAP), Lisansiistii Tez Projeleri (TEZ),Uluslararas1 Arastirma Isbirligi Projeleri
(UIP),Giidiimlii Projeler (GDM),Hizli Destek Projesi (HZP), Es Finansmanli Bilimsel
Aragtirma Projesi (EFP),Kariyer Baslangic Destek Programlar (KNP),Lisans Ogrencisi
Katilimli Arastirma Projesi (LKP) olmak iizere 12 Adet projemiz bulunmaktadir. Aragtirma
projeleri kapsaminda alinmis nitelikli makine ve techizata yonelik envanter arastirmaci, birim
ve boliimler diizeyinde kayit altinda tutulmaktadir.

Destek programlari i¢in biitce kullanimlar1 siniflandirilmis, kirtasiye, bilgisayar, yazict
vb yaygin olarak talep edilen giderlerin kullanimina yonelik kurallar getirilmistir. Birimin ve
her bir projenin biit¢e hareketleri elektronik ortamda izlenmekte, kullanilabilir biit¢e tutarlari
ile birimin taahhiitlerinin izlenmesi sonucunda birimin bankadaki aktif kullanilmayan tutarlar
vadeli hesapta tutularak mali kaynaklarin degeri korunmaktadir. Projelerin biit¢e kullanimlari
ve biitce limitleri yazilim sistemi tarafindan kontrol edilmekte ve biitce asimlarina izin
verilmemektedir. Arastirmacilara 6denen avanslar, projeler kapsaminda gerceklestirilen
siparigler sistem {izerinden takip edilmektedir.

Birim tarafindan gerceklestirilen alim islemleri BAPSIS sistemi ile entegre olan
BILIMAP tarafindan otomatik olarak web ortaminda yayimlanmakta ve bu suretle yiiksek
diizeyde rekabet saglanarak birimin kaynaklarinin verimli kullanilmasi saglanmaktadir. Ayrica
projeler kapsaminda gergeklestirilen tiim mal, malzeme ve hizmet alimlar1 seffaf bir sekilde
kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir.

6. Yonetim ve I¢ kontrol Sistemi

Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonunun sekretarya hizmetlerinin yiiriitiilmesi,
biitce ddeneklerinin 6zel hesaba aktarilmasi, 6zel hesaba iliskin is ve islemlerin yiiriitiilmesi
ve Kayseri Universitesi arastirmacilarinin gorev aldigi ulusal ve uluslararasi kurum ve
kuruluglarca desteklenen projelerin ilgili mevzuatla belirlenen siire¢lerinin yiiriitiilmesi,
izlenmesi, tesvik ve koordine edilmesi, Kayseri Universitesi arastirma performansinin
Olciilmesi, degerlendirilmesi ve arastirma politikalariin belirlenmesiyle ilgili faaliyetlerin
yliriitiilmesi ve iist yoneticinin bilimsel arastirma projeleri ile ilgili olarak verecegi diger
gorevleri ilgili birimlerle koordine halinde yiirtitmekle sorumlu birimdir.

On Mali Kontrol: Bilimsel Arastirma Projeleri ile ilgili islemlerin gergeklestirilmesi
asamasinda yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrollerdir. On
mali kontrol siireci, mali karar ve iglemlerin hazirlanmasi, yliklenmeye girigilmesi, is ve
islemlerin gergeklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur. Bilimsel Arastirma Projelerinde
on mali kontrol gorevi, yonetim sorumlulugu ¢ergevesinde yiiriitiiliir.

Birimimiz satin alma siirecleri proje yiriitiiciilerinin yazili talepleri iizerine baglatilir.
Satin alma memurlar1 satin alma onay formunu birim koordinatoriiniin onayina sunar.
Gergeklestirme gorevlisinin talimati ile satin alma duyurusu gerceklestirilir. Siiresi sonunda
toplanan teklifler komisyon nezaretinde agilarak proje yiiriitiiciilerinin de katilimi ile piyasa
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arastirma tutanagi hazirlanir. Sartnameye uygun olan ve en diisiik fiyathi teklifler lizerinden
siparis islemleri gerceklestirilir. Gergeklestirme gorevlilerinin yonlendirmesi ve gozetimi ile
yiiriitiilen siireclerin sonunda gerceklesen islemler harcama yetkilisi (koordinatdr) onayina
sunulur. Bu asamaya kadar herhangi bir eksiklik bulunmayan muhasebe islem fisleri 6denmek
tizere Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na gonderilir. Bu birimde herhangi
bir eksiklik ya da hata bulunmayan satin alma islemlerinin 6demesi gerceklestirilir. Eksiklik
ya da hata bulunan evraklar tekrar birimimize iade edilerek gerekli diizenlemeler yapildiktan
sonra tekrar Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina sunulmaktadir.

I¢ Kontrol Sisteminin Degerlendirilmesi: i¢ kontroliin isleyisi ile ilgili ayrmtil
hiikiimler, 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi, I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar
ile Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan yayimlanan rehberlerle belirlenmistir. Bu kapsamda
5018 sayil1 Kanun uyarinca i¢ kontrol sistemi; idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini,
varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak T.C. Sayistay
Bagkanlig1 tarafindan her yil, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
tiretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle i¢
denetimi kapsayan mali ve diger kontrolleri yapmaktadir.

II-AMAC ve HEDEFLER
A) Amag:

Universitemizin belirtmis oldugu misyon, vizyon, dogrultusunda iiniversitemiz ve
iilkemizin faydasi i¢in uluslararasi standartlarda arastirmalar yapan, ihtisaslasma alanlarina
yonelik her tiirlii bilimsel projeye destek vermek. Universitemizin bilimsel alandaki
caligmalarina mali katkida bulunarak akademik alandaki gelisime destek olmak.

B) Hedefler:

1. Universitemizin ve Arastirmacilarinin AR-Ge potansiyelinin arttirilmas,

2. Yiiksek Katma deger yaratan arastirmalarin sayisinin artirilmast,

3. Ulusal ve Uluslararasi ortak arastirma projesi olusumlarinin artirilmasi Girisimeilik
ve Yenilik¢ilik ekosisteminin iyilestirilmesi,

4. Universitenin marka degerinin yiikseltilmesinin desteklenmesi,

5. Tum siireclerde siirekli yliksek ve siirdiiriilebilir bir kaliteye diizeyinin saglanmasi,

C) Temel Politikalar ve Oncelikler

1- Ulkenin “Bilim, Teknoloji ve Yenilik Stratejileri” géz oniinde bulundurularak
oncelikli alanlarda iiretilecek projelere,
2- Ulkemizin ve bdlgenin sorunlarina ¢dziim getirecek veya iiniversitemiz ve
tilkemiz icin 6nem arz eden konularda arastirma yapilacak projelere,
3- Ulusal veya uluslararasi kurum ve kuruluslarin katilimi ile hazirlayacaklar
arastirma projelerine,
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4- Universitemiz mensubu arastirmacilarin uluslararas1 diizeyde taninmis olan
diinyanin 6nde gelen {iniversitelerinde veya alaninda uluslararasi diizeyde taninan 6nemli
arastirma merkezlerinde ilgili kuruluslardan aragtirmacilarla igbirligi igerisinde yiiriitecekleri
projelere,

5- Akademik altyapinin gelistirilmesi ve kalifiye arastirmacilarin yetistirilmesi
gayesiyle Aragtirma ve Lisanstistii Tez projelerine oncelik verilmesi,

6- Birimimiz misyon, vizyon ve degerleri ile uyum saglayacak sekilde; yetkinlikte
insan giicii yetisilebilmek, arastirma gelistirme faaliyetleri ve iiretilen projeler ile ilgili bolge
ve iilke kalkinmasina katki saglayabilmek icin paydaslarla is birligi ve siirekli iyilestirmeyi
temel alan bir kalite politikasin1 benimseme BAP c¢aligsma politikasi ve dncelikleridir.

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A- MALI BILGILER
1. Biitce Uygulama ve Sonuclari

Birimimiz tarafindan desteklenen projelerin giderleri, Déner Sermaye Isletme
gelirlerinden hesaplanarak her ay Saymanlik¢a Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 hesabina
yatirilan  tutarlardan  karsilanmaktadir. Birimimize tahsis edilen &denekler proje
yiirtitiictilerinin istekleri dogrultusunda kullanilmaktadir. 2024 yilinda istekte bulunan proje
yiiriitiiciilerinin talepleri karsilanmustir.

2024 Mali Yilinda doner sermaye ve tezsiz yiiksek lisans gelirlerinden olmak iizere
tiniversitemiz toplam 2.781.069,08 6denek aktarmasi olmustur.

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununa 25/6/2009 tarihli ve 5917 sayili Kanunun 21 inci
maddesiyle eklenen Ek 28’inci madde hilkmiine dayanilarak giincellenen, Yiiksekogretim
kurumlar biitgelerinde Bilimsel Arastirma Projeleri i¢in tefrik edilen 6deneklerin 6zel hesaba
aktarilarak kullanimi, muhasebelestirilmesi ile 6zel hesabin isleyisine iliskin esas ve usullerin
11’inci maddesi geregi biitce kanunu ile tahsis edilen ddenekler 6zel hesaba aktarilmakta,
kullanilmayan tutarlar ertesi yila devretmektedir.

2. Mali Denetim ve Sonuclari

I¢ Kontrol Sisteminin Degerlendirilmesi: I¢ kontroliin isleyisi ile ilgili ayrmntili hiikiimler,
26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Kamu I¢ Kontrol
Standartlar1 Tebligi, i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iligskin Usul ve Esaslar ile Hazine ve Maliye
Bakanlig1 tarafindan yayimlanan rehberlerle belirlenmistir.

5018 sayil1 Kanun uyarinca i¢ kontrol sistemi; idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak T.C. Sayistay Baskanligi
tarafindan 2024 yili hesaplar1 Sayistay Baskanli§inca denetime tabi tutulmus olup; heniiz denetim
raporu tarafimiza iletilmemistir.
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3. Diger Hususlar

Proje vyiiriitiiciileri projelerin igeriginde olan malzemeleri ihtiyaglarina gore; BAPSIS
otomasyon iizerinden malzeme istek formunu doldurarak birimimize iletmektedirler. Bakanlar
Kurulu tarafindan ¢ikarilan, 4734 Sayili Kamu Thale Kanununun 3’iincii Maddesinin (f) Bendi
Kapsaminda Yapilacak Dogrudan Alimlara iliskin 2003/6554 sayil1 esaslar ¢ergevesinde onay
belgesi hazirlanarak gergeklestirme gorevlisinin teklifi ve harcama yetkilisinin onay1 ile satin
alma islemleri yapilmaktadir. Universitemiz internet sitesinde ihale duyurularimiz
yayimlanmakta, daha 6nce benzer ise teklif veren isteklilerin SMS ve e-posta ile alimdan
haberdar olmalar1 saglanmaktadir. Internet ortaminda yapilan ihale duyurular1 sayesinde
projelerin maliyeti 6ngoriilenin daha altinda tamamlanmaktadir. Satin almaya iliskin gelen
teklifler mektuplar1 proje yliriitiiciileri ile degerlendirilerek beraber piyasa fiyat arastirma
tutanag1 diizenlenmektedir. Malzemenin teslimine miiteakip ilgili birimlerce tasinir islem fisi
ve muayene komisyon karari diizenlenerek birimimize ulastirilmaktadir.

Satin alma islemine iliskin 6deme emirleri diizenlenerek gerceklestirme gorevlisi ve

harcama yetkilisi tarafindan kontrolleri yapilip imzalanarak Strateji Gelistirme Daire
Baskanligina 6demenin yapilmasi i¢in teslim edilmektedir.

B. PERFORMANS BIiLGILERIi

1. Faaliyet Bilgileri(Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler Bilgileri)

B:é:n Etkinlik Tarihi Etkinligin Konusu Katilimcr/konusmaci
24.10.2024 Pinarbast Meslek Yiiksekokulu Dr. Ogr. Uyesi Hatice BEKCI
BAP 22090grenci Projeleri Bagvuru Egitimi
24.10.2024 Tomarza Mustafa Aklnmog]u Dr. Ogr Uyesi Hatice BEKCI
BAP Meslek Yiiksekokulu'nda
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TOBITAK 33

2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri

2209-B Universite Ogrencileri Sanayiye Yonelik Arastirma
Projeleri

Destekleme Program

2. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu Tarafindan Desteklenen Projeler

Birimimiz biinyesinde; Normal Arastirma Projeleri, Doktora/Tipta Uzmanlik Tez
Projeleri, Yiiksek Lisans Tez Projeleri, Cok Disiplinli Arastirma Projeleri, Oncelikli Alan
Arastirma Projeleri, Giidiimlii Projeler, Katiliml1 Aragtirma Projeleri, Uluslararasi Arastirma
Is birligi Projeleri, Kariyer Baslangi¢ Destek Projeleri, Hizli Destek Projeleri, Lisans Ogrencisi
Katilimli Arastirma Projeleri ve Es Finansman olmak {izere 2022 yilinda toplam 11 (Onbir)
farkli proje tiirli bulunmaktadir. Desteklenen projeler agsagida belirtilmistir

Kapsamli olarak revize edilerek diizenlenen ve Universitemiz senatosunun 25.11.2020
tarih ve 2020.028.145 karari ile onaylanarak yiiriirliige giren Kayseri Universitesi Bilimsel
Arastirma Projeleri Uygulama Y 6nergesi kapsaminda gerekli diizenlemeler yapilmistir. Ayrica
Uygulama Esaslar1 kapsamli bir gekilde revize edilerek yiiriirliige konulmustur.

BAPSIS, arastirmacilarimizin ihtiyag duydugu siireglerin hizli, etkin ve seffaf bir
sekilde yiiriitiilmesine imkan saglamasinin yani sira, performansa dayali politikalarin
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uygulanabilmesi i¢in de etkili araglar sunmakta olup, oniimiizdeki yillarda Proje sayilar1 ve
buna paralel olarak proje ¢iktilarinin sayisi ve kalitesinin artirilmasi hedeflenmektedir

2024 Mali Yilinda doner sermaye ve tezsiz ylikseklisans gelirlerinden olmak tizere
tiniversitemiz toplam 2.781.069,08 6denek aktarmasi olmustur.

Universitemiz &gretim elemanlar: tarafindan; toplumun farkli kesimleri ile is birligi

icerisinde girisimci ve proje odakli calismayr benimsemek ve akademik faaliyetlerde
bulunmak stratejik amacimiz dogrultusunda 2024 yilinda devam eden toplam 25 adet proje
bulunmaktadir. Devam eden projelerden 14 adet 2024 tarihinde desteklenmis 17 adet projenin
kapanmasi yapilmistir. Dis Kaynakli projeler olarak 13 adet TUBITAK projesi olmak iizere
toplam 38 adet proje bulunmaktadir.

691.919.82 TL proje biitcelerinden 6deme yapilmastir.

2019-2024 yillar1 arasinda toplam 84 proje desteklenmis olup; 59 proje basar ile
kapatilmistir. Desteklenen projelerden ISI Endekslerde taranan 20,
yayinlanan 11,
yapilmistir. 2024 Yilinda toplam 2.781.069,08 TL o&denek kaydedilmis ve Odenekten

Projelerin Birimlere gore dagilimi:

Diger Projelerde
bildiri 8 ve diger yaymlar 1 olmak iizere toplam 40 adet proje ciktisi

Proje Kodu

2019-2024 Yillan Arasinda Desteklenen Projeler

P.Tiri

Proje Grubu

Durum

Birim

Baslangig

Tarihi

Muhtemel
Bitis Tarihi

SHD-2019- Uygulamali Bilimler

1000 1000 Hizli Destek | Sosyal Bilimler | Kapanmis | Fakiiltesi 13.11.2019 | 13.03.2020
FHD-2020- Fen ve Mustafa Cikrik¢ioglu

1002 1002 Hizli Destek | Mduhendislik | Kapanmis | Meslek Yiksekokulu 14.01.2020 | 14.01.2021
FHD-2020- Fen ve Develi Hiiseyin Sahin

1004 1004 Hizl Destek | Muihendislik | Kapanmis | Meslek Yuksekokulu 13.01.2020 | 13.01.2021
SHD-2020- Uygulamali Bilimler

1006 1006 Hizli Destek | Sosyal Bilimler | Kapanmis | Fakiiltesi 11.02.2020 | 11.05.2020
FBA-2020- | N. Fen ve Mustafa Cikrik¢ioglu

1010 1010 Arastirma Muhendislik | Kapanmis | Meslek Yiiksekokulu 6.07.2020 | 6.10.2021
SHD-2020- Develi islami ilimler

1011 1011 Hizli Destek | Sosyal Bilimler | Kapanmis | Fakiiltesi 13.07.2020 | 14.12.2020

Tomarza Mustafa

FKB-2020- Fen ve Akincioglu Meslek

1013 1013 Kariyer B. Mihendislik | Kapanmis | Yiksekokulu 8.07.2020 | 8.07.2021
FBA-2020- |N. Fen ve Mustafa Cikrikgioglu

1025 1025 Arastirma Muihendislik | Kapanmis | Meslek Yuksekokulu 13.10.2020 | 13.04.2021
FHD-2020- Fen ve Mustafa Cikrik¢ioglu

1027 1027 Hizli Destek | Miuhendislik | Kapanmis | Meslek Yiksekokulu 26.10.2020 | 26.04.2021
TSA-2020- | N. Mustafa Cikrik¢ioglu

1028 1028 Arastirma Tip Saghk Kapanmis | Meslek Yiksekokulu 26.10.2020 | 27.12.2021
FBA-2020- |N. Fen ve Mihendislik, Mimarlik

1029 1029 Arastirma Mihendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakiiltesi 31.12.2020 | 31.03.2022
FBA-2020- |N. Fen ve Blinyan Meslek

1030 1030 Arastirma Mihendislik | Kapanmis | Yuksekokulu 31.12.2020 | 31.12.2021

20




FKB-2021- Fen ve Develi Hiiseyin Sahin

1031 1031 Kariyer B. Muihendislik | Kapanmis | Meslek Yiiksekokulu 22.02.2021 | 22.06.2022
FBA-2021- |N. Fen ve Develi Hiiseyin Sahin

1032 1032 Arastirma Mihendislik | Kapanmis | Meslek Yuksekokulu 30.04.2021 | 2.05.2022
SBA-2021- |N. Develi Sosyal ve Beseri

1034 1034 Arastirma Sosyal Bilimler | Kapanmis | Bilimler Fakiltesi 4.05.2021 | 4.05.2023
FBA-2021- |N. Fen ve Blinyan Meslek

1036 1036 Arastirma Mihendislik | Kapanmis | Yiksekokulu 29.04.2021 | 29.01.2023
FBA-2021- |N. Fen ve Safiye Cikrikgioglu

1037 1037 Arastirma Muihendislik | Kapanmis | Meslek Yiksekokulu 29.04.2021 | 31.10.2022

Es

FEA-2021- | Finansman Fen ve Safiye Cikrikgioglu

1038 1038 A. Mihendislik | Kapanmis | Meslek Yiksekokulu 17.09.2021 | 17.03.2023
SDK-2021- Uygulamali Bilimler

1039 1039 Doktora Sosyal Bilimler | Kapanmig | Fakultesi 29.04.2021 | 1.05.2023
FHD-2021- Fen ve Mustafa Cikrik¢ioglu

1040 1040 Hizli Destek | Miuhendislik | Kapanmis | Meslek Yiksekokulu 26.07.2021 | 26.07.2022
FBA-2021- |N. Fen ve Blnyan Meslek

1041 1041 Arastirma Mihendislik | Kapanmis | Yuksekokulu 27.09.2021 | 27.12.2022
SBA-2021- |N. Mihendislik, Mimarlik

1042 1042 Arastirma | Sosyal Bilimler | Kapanmis | ve Tasarim Fakiiltesi 14.07.2021 | 14.07.2022
FHD-2021- Fen ve Mihendislik, Mimarlik

1043 1043 Hizl Destek | Muihendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakdiltesi 16.08.2021 | 16.08.2022
FHD-2021- Fen ve Mihendislik, Mimarlik

1045 1045 Hizli Destek | Mduhendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakultesi 16.08.2021 | 16.05.2022
SDK-2021- Uygulamali Bilimler

1047 1047 Doktora Sosyal Bilimler | Kapanmis | Fakiiltesi 17.09.2021 | 17.03.2023
FKB-2022- Fen ve Mdihendislik, Mimarlik

1048 1048 Kariyer B. Muhendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakiiltesi 27.01.2022 | 27.07.2023
FYL-2021- Fen ve Mihendislik, Mimarlik

1050 1050 Y.Lisans Mihendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakiiltesi 18.11.2021 | 18.11.2022
FYL-2021- Fen ve Mihendislik, Mimarlik

1051 1051 Y.Lisans Mihendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakdiltesi 18.11.2021 | 18.11.2022
FBA-2022- |N. Fen ve Mihendislik, Mimarlik

1057 1057 Arastirma Mihendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakdltesi 9.03.2022 | 11.03.2024
FKB-2022- Fen ve Mihendislik, Mimarlik

1058 1058 Kariyer B. Muhendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakiiltesi 27.01.2022 | 27.02.2023
FYL-2022- Fen ve Mdihendislik, Mimarlik

1059 1059 Y.Lisans Muihendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakiiltesi 14.02.2022 | 14.02.2023

Tomarza Mustafa

FBA-2022- |N. Fen ve Akincioglu Meslek

1064 1064 Arastirma Mihendislik | Kapanmis | Yiksekokulu 27.01.2022 | 27.07.2023
TSA-2022- | N. Mustafa Cikrikgioglu

1066 1066 Arastirma Tip Saghk Kapanmis | Meslek Yiksekokulu 4.07.2022 | 4.07.2024
FYL-2022- Fen ve Yirtiyen | Mihendislik, Mimarlik

1067 1067 Y.Lisans Muhendislik Proje ve Tasarim Fakdltesi 14.02.2022 | 14.02.2024
SBA-2022- | N. Uygulamali Bilimler

1069 1069 Arastirma | Sosyal Bilimler | Kapanmis | Fakdltesi 27.01.2022 | 27.06.2023
FKB-2022- Fen ve Teknik Bilimler Meslek

1070 1070 Kariyer B. Mihendislik | Kapanmis | Yiksekokulu 27.01.2022 | 27.01.2023
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SBA-2022- | N.

1072 1072 Arastirma | Sosyal Bilimler | Kapanmis | Saglik Bilimleri Fakiiltesi |20.04.2022 | 20.10.2023
FHD-2022- Fen ve Mustafa Cikrikgioglu

1074 1074 Hizl Destek | Mihendislik | Kapanmis | Meslek Yuksekokulu 7.06.2022 | 7.06.2023
SBA-2022- |N. Develi Sosyal ve Beseri

1075 1075 Arastirma Sosyal Bilimler | Kapanmis | Bilimler Fakiltesi 30.03.2022 | 30.03.2023
FBA-2022- | N. Fen ve Safiye Cikrikcioglu

1077 1077 Arastirma Muihendislik | Kapanmis | Meslek Yiiksekokulu 7.06.2022 | 7.06.2024
FKB-2022- Fen ve Mdihendislik, Mimarlik

1082 1082 Kariyer B. Muihendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakiiltesi 8.06.2022 | 8.02.2024
FBA-2022- |N. Fen ve Mustafa Cikrikgioglu

1084 1084 Arastirma Mihendislik | Kapanmis | Meslek Yiksekokulu 4.07.2022 | 4.11.2023
FBA-2022- |N. Fen ve Mihendislik, Mimarlik

1086 1086 Arastirma Mihendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakdiltesi 5.07.2022 | 5.10.2023
FKB-2022- Fen ve Mdihendislik, Mimarlik

1087 1087 Kariyer B. Mihendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakdltesi 8.06.2022 | 8.12.2023
FBA-2022- |N. Fen ve Mustafa Cikrik¢ioglu

1091 1091 Arastirma Muhendislik | Kapanmis | Meslek Yiiksekokulu 5.07.2022 | 5.10.2023
FKB-2022- Fen ve Mdihendislik, Mimarlik

1092 1092 Kariyer B. Muihendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakiiltesi 1.07.2022 | 1.07.2024
FBA-2022- |[N. Fen ve Mihendislik, Mimarlik

1093 1093 Arastirma Mihendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakiiltesi 1.07.2022 | 1.07.2024
FBA-2022- | N. Fen ve Mihendislik, Mimarlik

1094 1094 Arastirma Muhendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakiiltesi 30.09.2022 | 30.09.2024
FHD-2022- Fen ve Mustafa Cikrikgioglu

1095 1095 Hizli Destek | Miuhendislik | Kapanmis | Meslek Yiksekokulu 30.09.2022 | 2.10.2023
FKB-2022- Fen ve Mdihendislik, Mimarlik

1096 1096 Kariyer B. Muihendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakiiltesi 30.09.2022 | 30.09.2024
SDK-2022- Uygulamali Bilimler

1097 1097 Doktora Sosyal Bilimler | Kapanmis | Fakiiltesi 7.12.2022 | 7.03.2024
FBA-2023- | N. Fen ve YirlGyen | Develi Hiseyin Sahin

1099 1099 Arastirma Muihendislik Proje Meslek Yiiksekokulu 1.03.2023 | 3.03.2025
FKB-2022- Fen ve Mihendislik, Mimarlik

1100 1100 Kariyer B. Mihendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakdiltesi 13.12.2022 | 13.12.2023
FBA-2023- |N. Fen ve Mustafa Cikrikgioglu

1101 1101 Arastirma Muhendislik | Kapanmis | Meslek Yiiksekokulu 10.03.2023 | 10.12.2024
FKB-2023- Fen ve YirlGyen | Teknik Bilimler Meslek

1102 1102 Kariyer B. Mihendislik Proje Yiiksekokulu 10.03.2023 | 10.03.2026
FBA-2023- |N. Fen ve YirlQyen | Yahyal Meslek

1104 1104 Arastirma Mihendislik Proje Yiiksekokulu 6.03.2023 | 6.03.2025
TSA-2023- | N.

1112 1112 Arastirma Tip Saghk Kapanmig | Saglik Bilimleri Fakiltesi | 1.03.2023 | 1.03.2024
FOA-2023- Fen ve YirlGyen | Safiye Cikrikgioglu

1115 1115 Oncelikli A. | Mihendislik Proje Meslek Yiiksekokulu 23.05.2023 | 23.05.2025
FBA-2023- |N. Fen ve Safiye Cikrikgioglu

1117 1117 Arastirma Muhendislik | Kapanmis | Meslek Yiiksekokulu 2.06.2023 | 3.06.2024
SBA-2023- | N. YirGyen | Mihendislik, Mimarlk

1118 1118 Arastirma | Sosyal Bilimler Proje ve Tasarim Fakdltesi 20.09.2023 | 20.09.2024
FBA-2023- |N. Fen ve Teknik Bilimler Meslek

1119 1119 Arastirma Mihendislik | Kapanmis | Yiksekokulu 18.09.2023 | 18.09.2024
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FKB-2023- Fen ve YirlGyen | Yesilhisar Meslek

1121 1121 Kariyer B. Mihendislik Proje Yiiksekokulu 11.09.2023 | 11.09.2024
FBA-2023- | N. Fen ve Yiriayen | Mustafa Cikrikgioglu

1122 1122 Arastirma Muihendislik Proje Meslek Yiiksekokulu 14.12.2023 | 15.12.2025
FYL-2023- Fen ve Safiye Cikrikgioglu

1125 1125 Y.Lisans Mihendislik | Kapanmis | Meslek Yiksekokulu 19.09.2023 | 19.09.2024
SBA-2023- | N. Develi Sosyal ve Beseri

1126 1126 Arastirma | Sosyal Bilimler | Kapanmis | Bilimler Fakdiltesi 1.09.2023 | 1.03.2024
FBA-2023- | N. Fen ve YirlQyen | Blinyan Meslek

1129 1129 Arastirma Muhendislik Proje Yiiksekokulu 16.10.2023 | 16.04.2025
SBA-2023- | N. Ylruyen

1130 1130 Arastirma | Sosyal Bilimler Proje Saglik Bilimleri Fakiltesi | 1.09.2023 | 1.03.2025
FKB-2024- Fen ve Ylriyen | Mihendislik, Mimarhk

1134 1134 Kariyer B. Mihendislik Proje ve Tasarim Fakultesi 29.01.2024 | 29.07.2025
FBA-2024- | N. Fen ve Yuriyen | Mihendislik, Mimarhk

1135 1135 Arastirma Mihendislik Proje ve Tasarim Fakdltesi 26.02.2024 | 26.02.2025
FKB-2023- Fen ve Mihendislik, Mimarlik

1139 1139 Kariyer B. Muhendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakiiltesi 11.12.2023 | 11.06.2024
FKB-2023- Fen ve Mdihendislik, Mimarlik

1140 1140 Kariyer B. Muihendislik | Kapanmis |ve Tasarim Fakiiltesi 11.12.2023 | 11.06.2024
FKB-2023- Fen ve YirQyen | Miahendislik, Mimarlk

1141 1141 Kariyer B. Muihendislik Proje ve Tasarim Fakultesi 11.12.2023 | 11.12.2025
SKB-2024- Ylriyen | Sosyal Bilimler Meslek

1146 1146 Kariyer B. Sosyal Bilimler Proje Yuksekokulu 6.06.2024 | 6.06.2025
SDK-2024- Yuruyen | Uygulamali Bilimler

1148 1148 Doktora Sosyal Bilimler Proje Fakdiltesi 6.06.2024 | 8.06.2026

Tomarza Mustafa

FKB-2024- Fen ve YirlGyen | Akincioglu Meslek

1151 1151 Kariyer B. Muhendislik Proje Yiiksekokulu 6.06.2024 | 6.06.2025
SHD-2024- Yirldyen | Uygulamali Bilimler

1153 1153 Hizli Destek | Sosyal Bilimler Proje Fakiltesi 16.07.2024 | 16.07.2025
FKB-2024- Fen ve YirlGyen | Teknik Bilimler Meslek

1154 1154 Kariyer B. Mihendislik Proje Yiksekokulu 30.07.2024 | 30.07.2025
FHD-2024- Fen ve YirlGyen | Mustafa Cikrikgioglu

1160 1160 Hizli Destek | Mihendislik Proje Meslek Yiiksekokulu 23.10.2024 | 23.10.2025
SKB-2024- Yirtyen |Binyan Meslek

1163 1163 Kariyer B. Sosyal Bilimler Proje Yiiksekokulu 30.12.2024 | 30.03.2026
FBA-2024- |N. Fen ve YirlQyen | Mustafa Cikrikgioglu

1170 1170 Arastirma Muhendislik Proje Meslek Yiksekokulu 23.10.2024 | 23.10.2025
FBA-2024- |N. Fen ve YirGyen | Mihendislik, Mimarhk

1172 1172 Arastirma Mihendislik Proje ve Tasarim Fakdltesi 23.10.2024 | 23.10.2025
FBA-2024- | N. Fen ve YirlQyen | Mustafa Cikrikgioglu

1173 1173 Arastirma Mihendislik Proje Meslek Yiiksekokulu 23.10.2024 | 23.10.2026
FBG-2024- Fen ve Yuriyen | Mihendislik, Mimarhk

1177 1177 Gudamla Mihendislik Proje ve Tasarim Fakdiltesi 30.12.2024 | 30.12.2025
FBG-2024- Fen ve YirGyen | Mihendislik, Mimarlik

1179 1179 Gudumla Muhendislik Proje ve Tasarim Fakdltesi 31.12.2024 | 30.06.2026
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Desteklenen Proje Sayisimin Yillara Gére Dagilimi

2024 4 0 2 1] 1 0 0 0 1] i} 0 7 14
2023 11 0 0 1 0 0 0 0 1] 0 0 & 18
2022 12 0 0 2 i 0 0 0 1] 0 0 10 25
2021 3 0 0 2 2 0 0 0 1] 0 0 4 14
2020 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 11
2019 0 0 0 1] 0 0 0 0 1] 0 0 1 1
Toplam 35 0 2 L 4 0 0 0 0 0 0 34 a3
Desteklenen Projelerin Tdriine Gore Dadgilim
m -
aj -
10 -
0- AL L T
MAP DIGER. WLT DET AP DA Tt DHU SMP GDOF DAl SIP
Desteklenen Tez Projelerinin Dadilimi
I Doktora Tez Projesi: %100,00
I viksek Lisans Tez Projest: 00,00
. Tipta Uzmanhik Tez Projesi: %0,00
S 100,00
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Calisma Gruplarina Gore Desteklenen Proje Sayilar:

Fen ve Mihendislik 27 0 2 5 0 o 0 o o o o i} B2
Sosyal Bilimler 2 o o o 4 a ] o o o o L 17
Tip Saghk 3 o o o 1] o o o o o o o 3
Toplam 38 ] 2z L 4 o ] o o o o 3z a2

Desteklenen Projelerin Calisma Gruplanna Gore Dadilimi

. Fen ve Miihendislil: 275,61
. sosvyal Bilimler: 220,73
. Tip Sadlie: 963,66

Alanlara Gore Proje Sayilan

Saglk Bilimleri 1 ] o o 0 0 o o o 0 0 0 1
Ternel Bilimler 12 ] o 1 0 0 o o o 0 0 5 18
Sosyal ve Beseri Bilimler 8 ] o o 3 0 o o o 0 0 4 15
Teknik Bilirmler 12 ] 2 4 0 0 o o o 0 0 17 L
Tanmsal Bilirer 1 o o o ] ] o o o ] ] 1 2
Cok Disiplinli 4 o o o ] 0 o o o ] 0 [ 9
Toplam 38 o 2z [ 3 ] o o o ] ] 32 20

Arastirma Alanlanna Gire Proje Sayilar

Tarmsal Bilimler

ok Disiplinli

Sosyval ve Beger Bilimler
Temed Bilimler

Telanik Eilimler

oD 12 14 16 18 20 22 249 X% 28 30 32 34 36 38

=1
]
&
-
m

Sadhk Bdimleri




Projelerden Uretilen Yayinlarin Yillara Gére Dagilimi

2024 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 20
2023 2 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 7 12
2022 5 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 8
Toplam 19 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 17 40

Projelerden Uretilen Yaymnlarin Yillara Gore Dadilimi

202z 2023 2024

Projelerden Uretilen Yayinlarin Tiirlerine Gére Dagilim

HZP 1 2 0 0 0 0 0 3
KBP 7 2 0 0 4 0 0 13
YLT 1 3 0 0 0 0 0 4
Toplam 20 g 0 1 g 0 0 ]
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Projelerden Uretilen 1S Indekslerinde Taranan Dergilerdeki Yayin Sayisi

- m

10

HZP YLT

Projelerden Uretilen Bildirilerin Sayisi

HAP KBP HZP YLT

Galisma Gruplarina Gore Projelerden Uretilen Yayinlarin Tirlerine Gore Dagilimi

Diger
Fen ve Mihendislik 15 8 0 i 7 ] 0 ELY
Sosyal Bilimler 1 1 0 0 1 0 0 3
Toplam 20 9 ] i 8 1] ] £}
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alisma Gruplarina Gore Projelerden Uretilen Yayinlarin Tiirlerine Gare Dagilimi

Diger

Fen ve Mihendislik 19 8 1 7 0 0 35
Sosyal Bilimler 1 1 1] 1 1] ] 3
Toplam 20 g i 8 1] 0 38
Calisma Gruplarina Gore Projelerden Uretilen ISI indekslerinde Taranan Yayin Sayisi

I ToPLAM
18
15
12
9
6
3
0 EE——

Fen ve Mihendislik Sosyal Bilimler
Calisma Gruplarina Gore Projelerden Uretilen Bildirilerin Sayisi
B 10PLAM

|5 4
4 -
7
; s |

Fen vie Mihendishk
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TUBITAK PROJELERI

Sira
Baslama
Num | Proje No Proje Ad1 Yiiriitiicii Tarihi Durumu Tiirii
Biiyiik Veri Akislan  Icin  Cevrimici
Sansiirleme  Stratejisi  Tabanli  Yeni
Kompleks-Degerli Adaptif Sinyal Isleme | Dog.Dr.Engin 3501 -
1 121E324 | Tekniklerinin Gelistirilmesi Cemal MENGUC | 15.11.2021 | Sonugland: | Kariyer
Kizil6tesi ve Goriiniir Dalga Boylari igin
Meta-Lenslerin ~ Tasarim,  Uretim  ve | Dog. Dr.Ekin 1001 -
2 | 121E518 | Karakterizasyonu ASLAN 15.03.2022 | Yiiriirliikkte | Arastirma
Tiirkiye'deki Xanthoparmelia (Parmeliaceae,
Ascomycota)
Cinsinin  Taksonomik ve Filogenetik
Revizyonu,  Sekonder  Metabolitlerinin | Dr. Ogr. Uyesi
Belirlenmesi, Antienflamatuar | Zekiye 3501 -
3 1217619 | ve Antiproliferatif Aktivitelerinin Tayini KOCAKAYA 01.12.2021 | Yiiriirliikte | Kariyer
Biiyiik Hacimli Uydu Goriintiilerinden Cnn
Tabanl Derin Ogrenme
Yontemleri Kullanarak Mekansal | Dr.Ogr.Uyesi
Konumlariyla Birlikte Zamansal Yol Ve Ev | Murat 3501 -
4 | 122E315 | Tespiti TASYUREK 01.09.2022 | Yiriirliikte | Kariyer
Yeni Kataloglanmis Bazi Ag¢ik  Yildiz
Kiimelerinde
Degisen  Yildiz  Kesfi Ile  Kiime | Ogr. Gér. Dr.Cenk 1001 -
5 | 122F364 | Parametrelerinin Belirlenmesi (Aykdy) KAYHAN 15.03.2023 | Yiiriirliikte | Aragtirma
Bireylerin Afet Sonrasit G6¢ Durumlarinin
Matematiksel Analizi:
Subat 2023 Kahramanmarags Depremleri 1002 -
Sonras1  Elbistan'In  Niifus Projeksiyonu | Dog¢. Dr. Bahatdin Hizl
6 | 123F220 | Uzerine Bir Inceleme DASBASI 15.09.2023 | Yiiriirlikkte | Destek
Bitki Biiyiimesini Tegvik Edici Gen Tastyan
Bacillus Thuringiensis Suslarinin
Belirlenmesi ve Mikrobiyal Giibre Aday1 | Dog. Dr. Ugur 1001 -
7 11230376 | Olarak Kullanilabilirliginin Arastirilmasi AZiZOGLU 01.09.2023 | Yiiriirliikte | Aragtirma
Antipirin ~ Tirevi  Hibrit  Molekiillerin 1002 -
Tasarimi ve Karbonik Anhidraz Aktivitesinin | Dog. Dr. Elif Hizl
8 | 1237758 | Arastirilmasi KORKUSUZ 15.11.2023 | Yiiriirliikte | Destek
Uretken Kapasite, Enerji Tiiketimi, Ticari
Aciklik, Ekonomik Karmagiklik ve Ekolojik
Ayak 1zi Arasindaki Iliski: Diinyanin En
Karmasik Ekonomilerine Yonelik Ampirik BIDEB-
9 | 124C304 | Bir Analiz Burcu YILMAZ 01.12.2024 | Yiiriirliikte | 2218
Tiirkiye?De Arpada Ag Benek Hastalig1 Ve
Ilgili Meteorolojik Verilerin Optimal Modeli: 1002 -
Yapay Sinir Aglar1 (Ysa) Ile Ode Sistem | Dog. Dr. Recep Hizl
10 | 124F251 | Tasarimi Sinan ARSLAN 25.10.2024 | Yiiriirliikte | Destek
1002 -
Derin Otektik Cézelti (Des) Esash Susuz | Dog. Dr. Hiiseyin Hizli
11 [124M730 | On Terbiye Siireglerinin Gelistirilmesi BENLI 26.09.2024 | Yiiriirliikte | Destek
Cyperus Cinsine Ait Bazi Tiirlerden Elde | Dog. Dr. Handan
Edilen Oziitlerin Senoterapdtik | Sapei 3501 -
12 | 1247561 | Potansiyellerinin Belirlenmesi SELAMOGLU 12.12.2024 | Yiiriirliikte | Kariyer
Pisagor Bulanik Ortamda Siirdiiriilebilir Son 1002 -
Adim Teslimat Yontemlerinin | Prof. Dr. Neslihan Hizl
13 | 224M068 | Degerlendirilmesi DEMIREL 23.12.2024 | Yiriirliikte | Destek
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TUBITAK

TUBITAK Proje Durumlan

Tlela proje Tierine Gire Dagiim
18 [ s} i
(] R bapanipranty 0 babd WG 1 e
it ‘ Kurum | Proje = Gelecek
. Saylsl | Projeler
; : “ ‘ KAYU 5
(Odr. Ele.)
: 10} o IIM Im Ih'ﬁl R L] e L] -
' Digviry Aganakndd  Kibil Rl Reizs ., KAYU 64 135
(Ogrenc)
TOBITAK Prajelerinin Biltge Durumu
Dis 5 9
(Oir Ele)
i Binge
Giincelleme Tarini:
25122024

Gelme el O1in Blge
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2. Birim Siire¢ Performans Raporu

2024 yili icin BKYS (Birim Kalite Yonetim Sistemi) sisteminden alinan veriler

dogrultusunda, birim stire¢lerimizde hedeflenen performans degerlerine tam uyum saglanmis olup,
herhangi bir sapma tespit edilmemistir. Ger¢eklesen performans gostergeleri, dnceden belirlenen

hedeflerle uyumlu bir sekilde tamamlanmastir.

Birimimize tanimlanan tiim siireclerde, belirtilen performans standartlarima tam uyum

saglanmis ve ongoriilen hedefler basariyla gergeklestirilmistir. Bu kapsamda herhangi bir olumsuz
durum ya da sapma kaydedilmemistir.

BKYS sisteminden alinan; birim siire¢ performans raporu gerceklesme durumu ile

meydana gelen sapmalarin nedenlerine, diger performans bilgilerine ve bunlara iligkin
degerlendirmeler ile ilgili tablo asagida ayrintili olarak gosterilmistir.

i 2024
SOREC PERFORMANS PARAMETRES! [ZLEME FORMU Biim BILIMSEL ARASTIRMA PROJELER] -BAP
Ana | Performans Parametresi Korum| 2022 | 2023 | Hedef| Oca | Sub | Mar | Nis | May | Haz | Tem | Afms | Byl | Bk | Eas | A | OD. | HG. | BO.
Stireg Birimi Ek Digt %
| gturma
41, Mﬂmlhp Sy | 400 - 300 (30 [80 (10 |60 |10 |10 |00 |00 |00 [00 |00 |00 |00 [170 1000 |%00
Ulusal-Uluslararas Proje
Saym
41, Duhpw: Sap | 200 - 600 |150 |00 |00 |00 |10 |10 |00 |00 |00 |00 |20 |00 |00 |40 2667 |333
iy
41 fversi iip |Sap | 400 - 00 |10 |00 |00 |00 |to |00 |00 |00 |10 [L0 |00 |10 |60 |100 1000 |400
birligi
diizenlenen fanliyet
sayim
5. Gozden Say1 | 1000 - 1000 |10 |00 |10 [00 |00 |00 |08 |00 |00 |00 |00 |00 |10 |20 |1000 |100.0
Gegirme Toplant: Sayim
43 mmmgw Say 200 - 50 |20 |00 |00 |60 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |60 |680 [1000 |200
Verilen Orenci
43, ‘Harcanan Orm | 50 - 3428 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 | 1000 | 1000 | 1000 |50
Toplam
Biitgeye Oram
43. | BAP Kspsamméa Adet | 400 - 150 |10 |10 |10 [00 |00 |00 |60 |00 |00 |00 |00 |60 |30 170 |1000 |400
Desteklenen Proje Sayi
43, mﬂ 200 - 300 |1000 [00 |00 |00 |00 |00 [1000 [0.0 |00 |00 |00 |00 |00 | 1000 [ 1000 200
Desteklenms Oram %)
43, | Ojfrenciler Sap | 150 - 50 |50 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 0@ |00 |00 |00 |60 [620 [1000 150
ylrbtBlen proje sayin
42, | Bilimsel aragtuma 500 - 500 | 1000 [1000 [00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 | 1000 | 1000 |50.0
cticin hale getirilmesi %)
42 | Lisansistl teclerden. | Say1 | 5.0 - 50 |50 |00 |00 |00 |00 |00 |40 |00 |08 |00 |00 |00 |00 |40 |s00 |40
iretilen yaym sayis
42, mdmhmm Sap | 450 - 450 150 |00 |00 |00 |00 [L0 |00 |00 |00 |00 |00 |00 [340 350 | 1000 |45.0
T
55. | Dig Payday Memnuniyet 450 250 [450 500 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 [950 |00 |00 |00 |00 |950 |100.0 |450
Oramu Vi
%)

70.0

0.0

00

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

95.0

0o

0.0 0.0

0.0

95.0

100.0

55 |k

Yitzde(
%)

500

800

00

00

0.0

0.0

0.0

00

0.0

95.0

00

0o 00

0.0

95.0

100.0

50.0

(Form No:

96.87

Rovizyon Tarihi../../... Revizyon No :
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- USTUNLUKLER

- Proje Yonetimi Yonetim siireclerinin kullanilmast,
= Sistemli ve verimli bir idari yapinin kurulmus olmasi,

- Teknoloji imkanlarinin en 1y1 sekilde kullanilmasi,
- Nitelikli ve yetigsmis personele sahip olmak

- Personelin Ozverili olmasi

B- ZAYIFLIKLAR

- Teskilat yapisinda kurulusunun olmamasi
- Fiziki yapist ve donaminin yeterli olmamasi
- Idari personel yetersizligi.

C- DEGERLENDIRME

Universite {ist yonetimimizin verdigi {ist diizeydeki destek ile, BAP Koordinasyon
Birimi siireclerini verimli ve etkin bir sekilde siirdiirebilmekte, kurumsallagsmasini 6nemli bir
diizeye tasimig ve gelisimini kesintisiz bir sekilde siirdiirmektedir. Birimimiz mevzuatla
tanimlanan gorevlerini yerine getirmesinin yani sira, {iniversitemizin genel politikalarina ve
iilkemizde Ar-Ge yonetimine de olumlu katkilar saglamaktadir.

Devam eden siirecte birimin ve iiniversitenin siire¢lerinin saglikli bir sekilde
stirdiiriilebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan yonetim bilgi sistemlerinin gelistirilmesi yoniindeki
caligmalarimiz devam etmekte olup, ayrica birimin hizmet kalitesinin uluslararasi
standardizasyon kurumlari tarafindan onaylanmasi ve belgelendirilmesine yonelik ¢alismalar
yiriitiilmesi planlanmaktadir.

Ust yonetim ve Universitemiz birimlerine sunulan hizmetlerin daha kaliteli ve verimli
sekilde yerine getirilmesi devam edilecektir.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Devam eden siirecte birimin ve iiniversitenin siire¢lerinin saglikli bir sekilde
stirdiiriilebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan yonetim bilgi sistemlerinin gelistirilmesi yoniindeki
calismalarimiz devam etmektedir. Ozellikle dis kaynakli proje siireglerinin saglikli bir sekilde
siirdiiriilebilmesi ve takibinin yapilabilmesi i¢in gerekli sistemlerin olusturulmasi
gerekmektedir. Ilgili mevzuatta BAP Biriminin tanimi1 “Bilimsel Arastrma Projeleri
Komisyonunun sekretarya hizmetlerinin yiiriitilmesi, biitge O6deneklerinin 6zel hesaba
aktarilmasi ve 0zel hesaba iliskin is ve islemlerin yiiriitiilmesinden sorumlu birim” olarak
yapilmistir. Ancak, BAP Birimleri kurum i¢i desteklenen projelerin siireclerine yonelik
hizmetlerin disinda TUBITAK, Kalkinma Bakanligi, Sanayi Bakanligi, Tarim Bakanlhig1 ve
Avrupa Birligi gibi kaynaklarca desteklenen projelerinde mali siireglerini yiiriitmektedir.
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Arastirma igin ayrilan kaynaklarin verimli ve etkin bir sekilde kullanilmasi, ulusal ve
uluslararasi arastirma isbirligi olusumlarinin artirilmasi, aragtirmaci yetistirilmesine yonelik
faaliyetlerin desteklenmesi, arastirmacilara fikri miilkiyet haklar1 ve girisimcilik konularinda
destek hizmetleri verilmesi ve Ar-Ge’ye ait tiim verilerin saglikl bir sekilde toplanarak analiz
edilip yonetim politikalarinin belirlenmesi siireclerinde bu verilerden faydalanilmasi biiyiik
onem arz etmektedir. Kurumun Ar-Ge potansiyelinin yiikseltilebilmesi i¢in, Ar-Ge
stireclerinin biitiinliik i¢erisinde ve birbirini besleyecek sekilde yiiriitiilmesi biiyiik 6nem arz
etmektedir. Bu nedenle iiniversitemizde BAP Biriminin mevzuatla tanimlanan temel
gorevlerine ilave olarak farkli goérevleri de biinyesinden barindiran yapilanmalarin ortaya
ciktig1 goriilmektedir. Siire¢ icerisinde ihtiyaclarda g6z Oniinde bulundurularak BAP
Koordinasyon Biriminin sorumluluk ve faaliyet alanlar1 asagidaki sekilde yapilanmasi

gerekmektedir.
[ BAP Koordinasyon Birimi ]
[ BAP Koordinatorii ]
| |
Sekretarya Koordinat6r Yardimcisi Kalite YoOnetim ve
Planlama
| | |
[ Arastirma Projeleri Akademik ] [ Proje Destek Ofisi ] Veri Toplama ve
ve Mali Siirecler Ofisi Dgkiimantasyon Ofisi
. Ulusal ve Uluslararasi
Proie Islemleri Ofisi Proje Destek Ofisi
Satin Alma Ofisi Patent ve Yenilikeilik
Ofisi
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Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biit¢e ile tahsis edilmis
kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde
i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol

sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.[2] Bu

raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.[3] (13.01.2025)

Dog. Dr. Fatma KILIC DOKANCAL
BAP Koordinatorii

Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani1 birim faaliyet raporlarina eklenir.
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